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TRANSMISSAO DE
ENERGIA ELETRICA

REGULAMENTO

1.0 - INTRODUGAO

O Seminario Nacional de Produgdo e Transmissdo de Energia Elétrica (SNPTEE) tem por objetivo basico
promover o intercambio de informagdes de naturezas técnicas e gerenciais entre empresas e entidades que atuam
no setor de producéo e transmiss&o de energia elétrica, através de trabalhos de profissionais, visando a ampliagéo
e aperfeicoamento do conhecimento, do progresso técnico e tecnolégico alcancado e das pesquisas em
desenvolvimento para melhorar a efetividade dos sistemas de poténcia do Pais. O SNPTEE constitui, portanto,
uma promogéao permanente, de cunho técnico, gerencial e cientifico, sem qualquer finalidade lucrativa.

As informagdes a serem examinadas e debatidas no Seminario, serdo especialmente dedicadas ao estudo dos
avangos e experiéncias mais recentes sobre:

e pesquisa, projeto, construgdo e comportamento operativo de materiais e equipamentos utilizados na produgéo
e transmissao de energia elétrica;

e projeto, construgcdo e manutencao de linhas aéreas e subterrdneas e de subestacdes de tensdo nominal igual
ou superior a 69 kV;

e estudos preliminares, investigagdes, projeto, construgdo e manutengcédo de usinas e sistemas de converséo,
producdo e armazenamento de energia elétrica;

e planejamento e técnicas de expansdo, melhoria de efetividade, modernizacdo, operagdo e manutencéo de
sistemas de poténcia;

e sistemas de protegéo, controle, automagdo, comunicagao e de qualidade de sistemas de poténcia;

e aspectos empresariais relativos ao planejamento, projeto, construgao, operagao e manutencao de sistemas de
poténcia, a gestdo de concessionarias de servico publico de energia elétrica, autoprodutores, produtores
independentes e sistemas interligados, ao atendimento aos clientes (consumidores, acionistas, colaboradores,
fornecedores e sociedade), e a educacgéo, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico associado ao setor de
energia elétrica;

e adequacidade com os ecossistemas das instalacdes e sistemas de producédo e transmissdo de energia
elétrica.

2.0 - ORGANIZAGCAO

2.1 - CIGRE-Brasil

O Comité Nacional Brasileiro de Producdo e Transmisséo de Energia Elétrica — CIGRE-Brasil, é o 6rgdo de maior
nivel na hierarquia do Seminario, cabendo-lhe a responsabilidade de definir a politica e as diretrizes do mesmo e
deliberar supervenientemente sobre todos os assuntos ligados a sua condugéo e realizacéo.

Ao CIGRE Brasil cabera, além das fungbes especificas definidas nos subitens, 2.1.1, 2.2.1.1, 2.2.3.1, 2232 e
2.2.4.1, deste Regulamento, atuar como personalidade juridica do Seminario; administrando os recursos
financeiros do Seminario diretamente ou através da Entidade Coordenadora (EC) de cada evento, neste ultimo
caso por meio de um Termo de Ajuste (Apéndice Il) especifico firmado com a mesma.

2.1.1 - Atribui¢des Principais



a) Definir a politica e as diretrizes do Seminario.

b) Aprovar a atualizagéo e o aprimoramento deste Regulamento e seus documentos auxiliares encaminhados pelo
Comité de Gestdo Administrativa.

c) Através da Diretoria do CIGRE-Brasil escolher e convidar a EC de cada Seminério.

d) Firmar convénios com entidades que propiciem melhorias para o Seminario.

2.2 - Estrutura Interna

Para a consecugao dos seus objetivos, 0 Seminario sera organizado com a seguinte Estrutura Interna:

- Comité de Gestdo Administrativa (CA)

- Entidade Coordenadora (EC)

- Comisséao Técnica (CT)

- Comissé&o Financeira (CF)

- Mesas Diretoras dos Grupos de Estudo (MDs)

Os representantes e integrantes de todos os 6rgaos do Seminério nele atuardo de forma espontanea e gratuita
sem receber quaisquer valores, vantagens e beneficios de qualquer natureza do SNPTEE, com os seus custos
individuais com viagens e estadas pagos pelas entidades que representam, ou por eles mesmos. Os componentes
das Mesas Diretoras, ou seja, os Presidentes, os Relatores e os Secretarios, bem como os componentes do
Comité de Gestdo Administrativa, da Comissao Técnica, da Comissdo Financeira e da Comissédo Organizadora da

EC, ficarao isentos da taxa de inscrigdo no Seminario.

Na Estrutura Interna do Seminario acima descrita, o CA é a entidade que supervisiona as demais, ou seja, a EC, a
CT e a CF.

2.2.1 - Comité de Gest&o Administrativa (CA)

O CA atuara com base em Regimento Interno, preparado e atualizado por seus membros e aprovado pelo CIGRE-
Brasil.

2.2.1.1 - Composicado

O CA sera composto por até 4(quatro) membros sendo 2 (dois) representando o CIGRE-Brasil e
2 (dois) representando a Entidade Coordenadora (EC) do ultimo Seminario e a Entidade Coordenadora do
Seminario seguinte.

Nos anos em que houver eleicdo de Diretoria do CIGRE-Brasil o CA sera composto por até 6(seis) membros
sendo, nesse caso, a representagdo do CIGRE-Brasil ampliada para 4 (quatro) membros, de modo que possam
permanecer os 2 (dois) membros da Diretoria cujo mandato tenha encerrado. Os mandatos dos membros da CA
serdo de 4 (quatro) anos e prorrogaveis por mais 2 (dois) anos, em casos excepcionais. A mudanca de
composigdo do CA dar-se-a no periodo entre o encerramento de cada Seminario, quando se torna conhecida a
EC do préximo evento, e a assinatura do Termo de Ajuste, devendo ocorrer imediatamente apds a nomeagéao da
Comissdo Organizadora pela Diretoria da nova EC.

Para o cumprimento de suas fungdes, o CA dispord de um Vice Coordenador e um Secretario, cujos titulares
seréo designados pelo Coordenador do CA entre seus componentes.

2.2.1.2 - Coordenacao
A Coordenacgéo do CA caberé ao representante do CIGRE-Brasil. Na sua auséncia, assume o Vice-Coordenador.

2.2.1.3 - Atribuicbes Principais

a) Aprovar, mediante proposta da EC, o Cronograma e o local para a realizagdo do Seminario seguinte.



b) Aprovar o Orcamento e o Plano de Receitas de cada Seminario, com base em parecer da CF, através da
fixacdo de taxas de inscricdo e da indicagédo de outras fontes de recursos, para homologagéo da Diretoria do
CIGRE-Brasil.

c) Supervisionar as atividades da EC, da CF e da CT, assessorando-as quando solicitado.

d) Aprovar a composigdo das MDs.
e) Aprovar o programa elaborado pela EC para o Seminario.

f) Encaminhar as presta¢des de contas apresentadas pela EC e os pareceres correspondentes da CF, ao final de
cada exercicio e quando do encerramento do Seminario, para aprovagao da Diretoria do CIGRE-Brasil.
g) Manter os arquivos administrativos do Seminario.

h) Aprovar as contas do Seminario.
i) Encaminhar ao CIGRE-Brasil, para aprovagdo, propostas de modificagbes deste Regulamento e seus

Documentos Auxiliares.

2.2.1.4 - As reunides do CA serdo preferencialmente realizadas na cidade sede da EC.

2.2.1.5 - Além dos membros do CA, poderao participar das reuniées o Coordenador da CT, o Coordenador da CF,
0 Coordenador Geral do Seminario ou outro convidado pelo coordenador da CA, quando julgado necessario.

2.2.2 - Entidade Coordenadora (EC)

E a Entidade a quem cabera a responsabilidade pela realizagdo de cada Seminario, de acordo com a orientagdo
basica deste Regulamento, conforme o cronograma aprovado pelo CA e em consonancia com o Termo de Ajuste
especifico firmado com o CIGRE -Brasil.

Para casos omissos, o CA apresentara orientacdo especifica.

2.2.2.1 - Coordenacgéo

A EC devera indicar um Coordenador Geral e um Coordenador Financeiro do Seminario, aos quais confiara toda a
responsabilidade pela condugéo do evento.

O Coordenador Geral podera indicar coordenadores de areas especificas para o desempenho de sua missao.

2.2.2.2 - Atribuicbes Principais

a) Propor ao CA cronograma detalhado para o Seminario, elaborado em conjunto com a CT, respeitando o
Cronograma Geral (Apéndice llI).

b) Propor e submeter ao CA o Orcamento para realizagdo do Seminario, bem como o Plano de Receitas.

c) Planejar, programar e coordenar os trabalhos, tendo em vista a realizagdo do Seminario e divulgar as datas
principais de interesse publico.

d) Desenvolver e coordenar as atividades de comunicagao e divulgagdo do Seminario.

e) Publicar 05 revistas para divulgagao periédica do Seminario e de assuntos de interesse geral dos seus
usuarios, de acordo com cronograma a ser proposto para o CA. O conteudo das revistas sera: Revista N°1 é a
divulgagéo da cidade e do local do evento, palavra do Presidente da Entidade organizadora, divulgagdo das
Comissbes, dos Grupos de Estudos e do Temario de cada GE., Datas Importantes. Esta revista € somente
virtual; Revista N°2 ¢ a divulgacédo dos resumos selecionados; Esta revista € somente virtual; Palavra do DP
do CIGRE-Brasil; Revista N°3 ¢ a mensagem da Entidade organizadora, divulgagdo dos Patrocinadores,
divulgagéo da cidade que recebera o evento, divulgagdo do Programa Geral do evento, divulgagao dos ITs
aprovados de cada GE; divulgagdo dos Foruns Académico, CEOs e de Mulheres na Engenharia; Divulgagao
da CT e Divulgagao das Inscrigdes. Esta revista € somente virtual; Revista N°4 é a Palavra do presidente,
como funcionam os grupos de estudo, detalhes dos Foéruns de Mulheres, de CEOs e Académico, divulgagao
dos nomes dos 48 relatores dos 16 GEs, divulgagdo do Assunto da Sessdo Plenaria da segunda-feira pela
manha e dos palestrantes e Moderador, divulgacdo das palestras dos patrocinadores, divulgagao dos Paineis;
Divulgagdo da GRADE HORARIA de todos os GEs com foto dos apresentadores, logos dos patrocinadores;
Mensagem da Comissdo Organizadora, Mapa do Evento e da ExpoSNPTEE, e Rotas e horarios do 6nibus,
caso seja oferecido. Se trata da Unica revista impressa; Revista N°5 é a mensagem do presidente do CB e do
presidente do EC sobre o evento, a mensagem da comissdo organizadora, as conclusdes dos Foéruns, as



f)

9)

h)

k)

constatacdes técnicas do 16 GEs, os 48 premiados dos GEs com fotos, os 3 premiados NGN com fotos, qual
sera a empresa organizadora do proximo SNPTEE, o evento nas redes sociais, logos dos patrocinadores,
resultados estatisticos das respostas ao questionario de avaliagdo. Esta revista € somente virtual.

Administrar o Fundo Permanente que |he for repassado pelo CIGRE-Brasil e planejar e realizar a captagéo dos
recursos financeiros necessarios a execugao do Seminario seja através de comercializagdo, de promogdes, da
exposicao paralela, de inscrigbes ou de outras fontes de dota¢des conforme Plano de Receitas aprovado.

Encaminhar mensalmente e sempre que solicitadas as informag¢des e documentos financeiros a empresa de
contabilidade contratada pelo CIGRE-Brasil e fornecer a CF toda e qualquer informagéo programada ou por ela
pedida, inclusive esclarecimentos quanto aos contratos firmados, aos demonstrativos financeiros e balangos
parciais, anuais e quando do encerramento do Seminario.

Submeter ao CA e a CF antes de cada reunido do CA o acompanhamento da realizagdo do Orgamento (de
despesas) e do Plano de Receitas, incluindo o demonstrativo das aplicagbes financeiras e relacdo dos
principais contratos firmados.

Enviar regularmente, ao CA e a CT, a documentagao com as decisdes e sobre o andamento do Seminario.

Sugerir possiveis locais para o Semindrio, contratando o escolhido pelo CA, providenciando toda a
infraestrutura e servicos necessarios ao desenvolvimento das suas atividades, inclusive o transporte dos
participantes, se necessario for.

Providenciar a distribuicdo de toda a documentacao técnica e institucional do Seminario, em material impresso
e/ou em meio magnético, conforme decisdo do CA. A distribuicdo dos Informes Técnicos (ITs) e dos Anais
devera ser feita conforme estabelecido nos subitens 5.2.1, 5.2.2 e 6.9 deste Regulamento.

Organizar, juntamente com a CT, a programagéo das Sessbes Técnicas e das Palestras Técnicas, de acordo
com a sistematica de funcionamento de cada uma delas.

m) Organizar a Sessao Solene de Abertura e a Sesséo Solene de Encerramento.

n)

0)

9]

Q)
r)
s)
t)

u)

Sugerir ao CA a composic¢do das Mesas Diretoras, exceto quanto aos Relatores, que serdo sugeridos pela CT.
Os Secretarios, necessariamente, deverao manter vinculo empregaticio com a EC.

Elaborar um programa de atividades para acompanhantes dos participantes, a ser divulgado quando da
abertura das inscri¢des.

Divulgar, com a devida antecedéncia, os programas preliminares e final do Seminario aprovados pelo CA,
contendo as atividades e procedimentos a serem observados pelos participantes.

Disponibilizar informagdes sobre reservas de hotéis, passagens e recepgcédo dos participantes no local do
Seminario.

Administrar o fornecimento a terceiros do banco de dados do Seminario, ouvido o CA.

Elaborar o relatério final de avaliagdo do Seminario. a partir dos comentarios apresentados pelos participantes.

Cabera, ainda, a EC as atribui¢des indicadas na Clausula Quatro do Termo de Ajuste (Apéndice II).

Incorporagéo de programa de Inteligéncia Atrtificial (IA) a Plataforma contratada para gerir administrativamente
o evento.

2.2.3 - Comissé&o Técnica (CT)

E o 6rgao responsavel pela coordenagéo técnica do Seminario e assessoramento & EC e ao CA.

A CT atuara com base em Regimento Interno, preparado e atualizado por seus membros e aprovado pelo CIGRE-
Brasil.

2.2.3.1 - Composicéo

A CT ser constituida de 10 (dez) membros, sendo 5 (cinco) membros representando o CIGRE-Brasil e 2 (dois)
membros representando o Comité Técnico do CIGRE-Brasil, todos com mandatos de até 4 anos prorrogavel por
mais 02 (dois) anos, em casos excepcionais, e 3 (trés) membros, sendo 1 (um) representando a Entidade
Coordenadora do ultimo Seminario e dois membros da EC do Seminario seguinte.



Os membros representantes do Comité Técnico do CIGRE-Brasil serdo o Coordenador do Comité Técnico e o
Assessor Cientifico do Comité Técnico.

A mudancga de composigdo da Comissao dar-se-a no periodo entre o encerramento de cada Seminario, quando se
torna conhecida a EC do proximo evento, e a assinatura do Termo de Ajuste, devendo ocorrer imediatamente
apos a nomeacao da Comissao Organizadora pela Diretoria da nova EC.

Para o desempenho de suas atribuigdes, a CT podera formar subcomissdes, convidando profissionais do setor
para sua composigao.

Para o cumprimento de suas fungdes, a CT dispora de um Vice-Coordenador e de um Secretério. O Secretario
sera designado pelo Coordenador entre os membros da CT.

2.2.3.2 - Coordenagéo

A Coordenacdo da Comissdo Técnica caberd ao Coordenador do Comité Técnico do CIGRE-Brasil. Na sua
auséncia, assumira o Vice-Coordenador, que sera indicado pela EC.

2.2.3.3 - Atribuicbes Principais

a) Propor, para aprovagdo do CA, os Temas Preferenciais para cada um dos Grupos de Estudo para o
Seminario seguinte, tomando por base as sugestdes das MDs, bem como os assuntos em desenvolvimento
no ambito dos Comités de Estudo do CIGRE, obedecidos aos escopos dos Grupos de Estudo do SNPTEE e
em conformidade com o Guia para Sele¢do de Temas Preferenciais.

b) Analisar, selecionar e classificar os resumos das contribui¢cdes técnicas recebidos através da EC, interagindo
com os Relatores de cada GE, quando necessario, indicando a ela os que foram aceitos.

c) Apreciar e aprovar os ITs na sua forma final, observando o seu conteudo técnico e os requisitos apontados no
Capitulo 6 deste Regulamento, interagindo com os Relatores dos GEs, quando necessario e finalizando a
aprovacgao dos ITs em conjunto com os Relatores dos GEs, quando necessério.

d) Definir, em conjunto com o CA, os critérios e proceder a sele¢gdo dos melhores |ITs do Seminario, cujo
resultado sera divulgado durante a Sess&o Técnica de Encerramento.

e) Aprovar os Relatérios Especiais Prévios (REPs) dos Grupos de Estudos (GEs), elaborados pelos Relatores.
f)  Sugerir ao CA a lista dos Relatores para cada uma das MDs dos Grupos de Estudos. Apds a aprovagao da
lista pelo CA, a CT devera formalizar os convites enviando correspondéncias as Entidades a que os mesmos

pertengcam.

g) Participar de comisséo especifica designada pelo CA para elaborar modificagdes deste Regulamento e dos
documentos auxiliares, para homologagao do CA e recomendagédo de aprovagéo pelo CIGRE-Brasil.

h) Encaminhar a EC dados técnicos necessarios a programacao das sessGes destacando-se entre outros, os
grupamentos e a sequéncia de apresentagao dos ITs.

i) Indicar os temas técnicos a serem debatidos nos Painéis encaminhando-os a EC para divulgacéo.

j)  Organizar e supervisionar as MDs em todos os procedimentos de carater técnico, inclusive quanto a aplicagéo
do Manual de Operagao das Sessdes Técnicas (MOST).

k) Organizar, juntamente com a EC, Palestras Técnicas, determinando sua sistematica de funcionamento e
sugerindo a EC a composigdo das mesas para a condugéo dos trabalhos.

I)  Analisar e aprovar os trabalhos a serem apresentados nas Palestras Técnicas.

m) Consolidar e divulgar as principais constatacées técnicas obtidas das discussdes nos painéis e encaminha-las
a EC para divulgagéao.

n) Apresentar, na Sessdo de Encerramento, uma sintese dos resultados técnicos do Seminario.

0) Manter a Memoéria Técnica do Seminario.



p) Organizar o Férum Académico.

2.2.4 - Comisséo Financeira (CF)

E o 6rgao responsavel pela apreciacdo da adequacidade e do desempenho financeiro do Seminario.

A CF atuara com base em Regimento Interno, preparado e atualizado por seus membros e aprovado pelo CIGRE-
Brasil.

2.2.4.1 - Composicdo

A CF sera composta por 3 (trés) membros efetivos, 2(dois) representando o CIGRE Brasil, que a coordenara, e um
da EC (o representante da EC n&o devera ser o Coordenador Financeiro do Seminario).

Dada a natureza dos trabalhos a serem desenvolvidos pela CF, no desempenho de suas atribuicdes, os
componentes da Comissdo, indicados por suas entidades, deverdo ser economistas, administradores ou
contadores envolvidos nos servigos contabeis financeiros e administrativos das mesmas.

Em caso de vacancia, a Entidade que ele representava devera indicar um novo membro para substitui-lo.

A mudanga da composi¢cdo da CF dar-se-a imediatamente apos a apresentacdo do balango e demonstrativos
financeiros finais de cada Seminério, conforme o disposto no subitem 2.2.4.5.j.

Para a execucgéo de suas atribui¢cdes, a CF podera solicitar ao CA a contribuicdo de especialistas.
No desempenho de suas atribuigdes, entre outras tarefas aqui indicadas, devera examinar a qualquer momento,
os documentos e demonstrativos da contabilidade do Seminario, apontando quando constatar, os problemas e

anormalidades encontrados e indicando as medidas corretivas.

2.2.4.2 - Atribuicbes Principais

Cabe a CF supervisionar as atividades financeiras e contabeis do Seminario, desenvolvidas pela EC, bem como
prover a mesma de informagdes e orientagdes que se fagam necessarias para a execugao dessas tarefas.

No desempenho de suas atribuicdes, entre outras tarefas aqui indicadas, podera examinar os documentos e
demonstrativos da contabilidade do Seminario, apontando quando constatar, os problemas e anormalidades
encontrados e indicando as medidas corretivas.

Cabera também a CF apreciar quanto a correcéo e adequacgéo os demonstrativos financeiros e os balangos anual
e final, observando o disposto neste Regulamento, no Termo de Ajuste entre o CIGRE Brasil e a EC (Apéndice Il)
e a legislacdo vigente. Essa apreciacdo sera remetida ao CA para homologagéo e encaminhamento ao CIGRE
Brasil para aprovagao apds ouvido o Conselho Fiscal.

Todas as aquisigdes de servigo ou material deverao ser feitas dentro dos critérios de garantia de conformidade e
documentagdo das empresas fornecedoras conforme critérios adotados no CIGRE-Brasil.

2.2.4.3 - Além dos membros da CF poder&o participar de suas reunides o Coordenador Geral, o Contador do
CIGRE-Brasil ou outras pessoas convocadas por seu Coordenador.

2.2.4.4 - As reunides da CF serao realizadas na cidade sede da EC ou através de videoconferéncia. Se julgado
conveniente a CF podera se reunir em outra localidade que nédo a cidade sede da EC.

2.2.4.5 - Atribuicbes:

a) Cada Seminério contara com um Orgamento e um Plano de Receita a ser preparado pela EC e aprovado pelo
CA, no primeiro semestre de cada ano par, apés apreciagdo da CF. O Orgcamento e o Plano de Receita poderao
ser revistos, procedendo-se a urna nova aprovagéo para cada uma de suas revisdes.

O Orgamento devera explicitar, particularmente, os itens de custeio de responsabilidade especifica da EC, do
Seminario, as expectativas de promogdes significativas, se existentes, e as fontes de receita asseguradas ou
esperadas.

a) O Orgcamento obedecerd ao principio pelo qual cada Seminario terd autossuficiéncia financeira e
simultaneamente garantira a menor taxa de inscrigdo para os participantes. Para tal, a EC usara o Fundo



Permanente, citado no subitem 2.2.4.5.b deste Regulamento, como capital de giro e procurard obter vantagens
diferenciais em beneficio de menores custos, melhores condigdes e maior qualidade para o Seminario.

b) Qualquer alteracdo de orgamento de carater excepcional que resulte em aumento de despesa sem
contrapartida de receita, uma vez analisado pelo CA, sera levado em seguida a apreciacdo do CIGRE-Brasil que
recomendara ou ndo a sua aceitagao.

¢) O CIGRE-Brasil mantera um Fundo Permanente do Seminario constituido a partir de superavits anteriores e de
doacgdes eventuais recebidas pelo CIGRE-Brasil, o qual se destina a prover o numerario inicial que financiara cada
Seminario. Uma vez transferido determinado valor do Fundo Permanente do CIGRE-Brasil a EC, cabera a esta
aplicar e administrar a sua atualizagdo financeira, de modo a permitir a sua devolugdo integral atualizada ao
CIGRE-Brasil, ao final do Seminario, conforme o Termo de Ajuste especifico firmado entre o CIGRE-Brasil e a EC.

d) As despesas com a realizagdo do Seminario, tais como aluguel do local, impressos, secretaria, eventos sociais,
etc., deverdo ser cobertas pelo préprio Seminario, com recursos provenientes das taxas de inscri¢do e de cotas de
patrocinios, cuja contrapartida se inserem a disponibilizagdo de estandes.

e) A EC devera arcar com os gastos decorrentes da utilizagdo de pessoal, instalagbes, equipamentos e materiais
préprios da Entidade - que forem empregados na coordenagao e implementagao do Seminario.

f) A EC podera submeter a aprovagdo do CA outras fontes de recursos, tais como publicidade no local do
Seminario e encartes publicitarios de empresas e entidades interessadas, tendo em vista minimizar o valor da taxa
de inscrigao.

g) A contabilidade e demonstrativos financeiros de cada Seminario serdo feitos pela EC e independente da
contabilidade da mesma, conforme plano de contas préprio, aprovado pela CF.

h) As despesas com eventuais excursdes e visitas realizadas durante os periodos de sessGes do Seminario
correrdo por conta dos participantes interessados ou de patrocinadores, se existentes.

i) Todas as despesas de participagdo com viagem e estada para a participacdo no Seminario dos participantes,
membros da MD, EC, CT, CF e CA, serdo de responsabilidade exclusiva dos mesmos ou das entidades que os
inscreverem. Os componentes das Mesas Diretoras dos Trabalhos, ou seja, os Presidentes, os Relatores e os
Secretarios, bem como os componentes do Comité de Gestdo Administrativa, da Comissdo Técnica e da
Comisséo Financeira, ficardo isentos da taxa de inscrigdo no Seminario.

j) Os eventuais superavits financeiros verificados no Seminario serdo incorporados ao Fundo Permanente e
transferidos ao CIGRE-Brasil pela EC, uma vez concluido o Seminario. Eventuais déficits financeiros verificados
no Seminario deverao ser tratados nos termos acordados entre o CIGRE-Brasil e a EC, conforme o Termo de
Ajuste.

I) O balango e demonstrativos financeiros do primeiro ano do Seminario devem ser aprovados pela CF até o dia 30
de margo do ano subsequente ao mesmo e, os do segundo ano até no maximo 180 (cento e oitenta) dias apds a
conclusdo das diversas atividades técnicas e financeiras de cada Seminario, salvo condigbes excepcionais, a
critério da CF, que justifiquem a sua alteragéo.

2.2.5 - Mesas Diretoras dos Grupos de Estudo (MDs)

Sao os 6rgéos encarregados de dirigir as Sessdes Técnicas dos diversos GEs, durante o Seminério, conforme
procedimentos constantes do Manual de Operacéo das Sessdes Técnicas (MOST).

As MDs se subordinardo a CT para os procedimentos de carater técnico, devendo reportar-se a EC, através de
seu Secretario, para problemas logisticos e de apoio.

2.2.5.1 - Composicéo

Cada MD sera composta de até 5 (cinco) membros, a saber um Presidente, um Secretario e até 3 (trés) Relatores.

Os Relatores terdo mandatos de até 6 (seis) anos, podendo ser prorrogado apenas em casos excepcionais por
mais 2 (dois) anos. No maximo 2 (dois) Relatores de cada GE poderao ser substituidos em um mesmo evento.

A escolha antecipada do Presidente e do Secretario de cada grupo sera feita em comum acordo entre a EC, a CT
eo CA.

A CT devera escolher os Relatores antes da chamada de trabalhos ouvido o CA.

Constatada a impossibilidade de comparecimento de qualquer membro da mesa, a CT designara o seu substituto.



Nos impedimentos momentaneos de membros das MD serdo obedecidos os seguintes procedimentos:
- O Relator Coordenador, cumulativamente com suas fungdes, substituira o Presidente da Mesa;

- Um dos dois Relatores sera o substituto do Relator Coordenador.

- Um dos dois Relatores substituird o Secretario da Mesa.

2.2.5.2 - Atribuicbes Principais

a) Dirigir e orientar os trabalhos das Sessdes Técnicas e dos Painéis, de acordo com os procedimentos basicos
definidos no Manual de Operacgéo das Sessdes Técnicas (MOST);

b) Elaborar e encaminhar a EC a lista de sugestdo de Temas Preferenciais para o Seminario seguinte;

c) Elaborar e encaminhar a CT, imediatamente apds a realizagdo das Sessdes Técnicas de cada dia e dos
Paineis, as constatagdes técnicas debatidas e aprovadas durante os mesmos;

d) Os Presidentes das MDs juntamente com os Relatores encaminhardo a CT, através do Secretario, ao final de
cada dia, via sistema informatizado, os formuladrios de resumo das atividades diarias, devidamente
preenchidas;

e) O Secretario de cada GE devera coletar e organizar os formularios pertinentes as perguntas e respectivas
respostas tratadas em plenario e encaminhar todo o material, via sistema informatizado, a EC, sob a forma de
Relatério Final, de acordo com o modelo estabelecido pela CT.

3.0 - PERIODO E DURACAO DO SEMINARIO

O SNPTEE sera realizado periodicamente a cada 2 (dois) anos, nos anos impares e preferencialmente no més de
outubro.

O SNPTEE tera a duragéo de 4 (quatro) dias, iniciando-se sempre em um domingo com a Sessdo Solene de
Abertura e a inauguragéo da Exposicao Paralela (ExpoSNPTEE).

A abertura das inscrigdes no local do evento e o inicio da recepgao com a entrega de materiais aos participantes
também se dardo a partir do domingo.

As Sessdes Técnicas serdo realizadas no periodo de 22 a 42-feira.

O Painel Técnico sera realizado na 42-feira a tarde.
4.0 - ATIVIDADES
As atividades de cada Seminario desenvolver-se-do através dos seguintes eventos principais:

4.1 - Sessao Solene de Abertura

4.1.1 - E a sessdo plenaria inaugural do Seminario, podendo-se nela incluir a entrega da placa de reconhecimento
a EC anterior, caso ainda ndo tenha ocorrido.

4.1.2 - A Sessao Solene devera ter sua organizagao elaborada pela EC e a CT, de comum acordo com o CA,
sendo permitidos pronunciamentos de autoridades convidadas pela EC.

4.2 - Recepcao e Entrega de Material aos Participantes

A EC através da Secretaria Geral do Semindrio recepciona os participantes no Seminario, entregando-lhes o
material e apresentando-lhes todas as informagdes sobre os eventos que nele ocorrerdo, a mecanica de
participacdo e outros aspectos indispensaveis a obtengdo do maximo rendimento pelos profissionais em relagéo
ao que o Seminario oferece.

4.3 - Reunides Prévias

Sao as reunides realizadas no dia anterior a cada Sessdo Técnica diaria entre as MDs e os apresentadores dos
ITs dessas sessbOes para coordenar a apresentagdo dos ITs, a condugdo das discussbes e a avaliacdo dos



recursos audiovisuais a serem utilizados, a avaliacdo do tempo de apresentacdo e a confirmagéo do horario de
apresentacgao dos ITs

4.3.1 - No caso das Sessdes Técnicas a serem realizadas no primeiro dia do Seminario (segunda-feira), a referida
reunido realizar-se-a neste mesmo dia, antes do inicio da primeira Sessao Técnica.

4.3.2 - O ndo comparecimento do apresentador a esta reunido ou a auséncia de comunicagdo do mesmo com a
EC, podera implicar no cancelamento da apresentacao do respectivo IT.

4.4 - SessoOes Técnicas dos Grupos de Estudo (GEs)

Sao as sessdes de apresentacdo e debates dos IT, regulamentadas conforme o Capitulo 8 deste Regulamento, e
em acordo com os procedimentos do Manual de Operagéo das Sessdes Técnicas (MOST).

4.5 - Palestras Técnicas

Sao as sessOes eventuais de carater técnico, a se desenvolverem em complementaridade com as Sessdes
Técnicas dos GEs e coordenadas pela EC. Nessas sessdes a MD podera nao fazer parte.

4.6 - Painéis

Sao sessdes coordenadas por cada GE e realizadas ap6s a ultima Sessédo Técnica de cada GE, regulamentadas
conforme o Capitulo 9 deste Regulamento, e em acordo com os procedimentos do Manual de Operagdo das
Sessdes Técnicas (MOST), destinadas a:

4.6.1 - Debater um tema técnico previamente escolhido pelos Relatores e aprovado pela CT e eventualmente
complementado em fung¢ao dos resultados dos trabalhos de cada GE.

4.7 — Next generation Network (NGN)

O NGN é um conjunto de apresentagcdes que visa dar aos jovens membros do CIGRE a oportunidade de
comunicar seus trabalhos a um publico especializado e desfrutarem de uma excelente oportunidade de
desenvolvimento e formagao de networking, no inicio de suas carreiras.

4.7.1 - O NGN é destinado a apresentagdes individuais de associados do CIGRE-Brasil com menos de 35 anos de
idade, considerados jovens membros pelo CIGRE.

4.7.2 - As apresentagdes do NGN seréo realizadas nas Sessdes Técnicas compativeis com o assunto do IT, e
terédo direito a premiacdo de melhores ITs do respectivo GE, e a premiagdo do melhor IT NGN as trés melhores
notas.

4.8 - Sessao Técnica de Encerramento

A Sessdo Técnica de Encerramento realizar-se-a no ultimo dia do evento, com programagéo elaborada em
conjunto pela EC e CT, de comum acordo com o CA, e constara de:

4.8.1 - Apresentagdo resumida do desenvolvimento técnico do Semindrio, a cargo do Coordenador da CT,
compreendendo o seguinte:

a) Principais constatacdes técnicas obtidas durante o Seminario, incluindo as constatages técnicas dos Foéruns
dos CEOs, Académico e WIE.

b) Fatos notaveis, de carater técnico, que tenham ocorrido nas Sessdes Técnicas.
c) Premiagdo dos melhores ITs.
4.8.2 - Pronunciamentos de autoridades, se convidadas pela EC.

4.9 - Questionario de Avaliagdo do Evento
A EC devera preparar um Questionario de Avaliacdo do Evento conforme modelo apresentado no Apéndice IV.

Esse questionario devera ser distribuido a todos os participantes no primeiro dia do evento e recolhido pelas MDs
até o ultimo dia do Seminério.
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A EC devera tabular os resultados dos questionarios de avaliagao para analise da CA e posterior envio ao CIGRE-
Brasil visando aperfeigoamento dos préximos eventos.

4.10 - Exposicdo Paralela (ExpoSNPTEE)

E a mostra e divulgacdo de produtos, materiais, equipamentos, servicos e obras do setor elétrico, regulamentada
no Capitulo 12 deste Regulamento.

4.11 — Férum de CEOs

A exemplo da Sesséo Bienal do CIGRE, o SNPTEE promove o Férum dos CEOs, convidando 30 CEOs de
empresas nacionais, para debaterem os assuntos relevantes do setor elétrico/energético nacional.

A Coordenagéo deste Férum fica ao encargo do Diretor-Presidente do CIGRE-Brasil, € ocorre na segunda-feira,
das 12h00min as 14h00min, com o oferecimento de um Brunch aos convidados.

4.12 — Férum Académico

Este forum é dedicado a 30 instituicbes de ensino superior e centros de pesquisa, cujos convidados respondem a
uma pesquisa sobre como melhorar as cadeiras e assuntos nas carreiras ligadas a energia elétrica, e como
promover e incentivar PDI no Brasil

Este forum é coordenado pelo Diretor Técnico do CIGRE-Brasil, auxiliado pela coordenagdo do Programa

UNICENPE, de apoio e aproximacdo do CIGRE-Brasil com Universidades e Centros de Pesquisa, e ocorre na
quarta-feira, das 12h00min as 14h00min, com o oferecimento de um Brunch aos convidados.

4.13 — Férum de Mulheres

A exemplo da Sesséao Bienal do CIGRE, o SNPTEE promove o Férum das Mulheres, aberto aos participantes do
SNPTEE, para debaterem uma maior participagdo de mulheres nos assuntos relevantes do setor
elétrico/energético nacional.

A Coordenacéo deste Forum fica ao encargo da Coordenadora do Movimento Mulheres na Energia do CIGRE-
Brasil, e ocorre na terca-feira, das 12h00min as 14h00min, com o oferecimento de um Brunch aos presentes.

5.0 - PARTICIPANTES

Poderao participar do Seminario, entidades, profissionais e/ou técnicos que exergam atividades relacionadas com
0 seu objetivo e estudantes universitarios, associados ou ndo ao CIGRE-Brasil. Serd vedada, nas salas de
reunido, durante a realizacdo das Sessbes Técnicas qualquer atividade envolvendo publicidade ou comercial de
servigos, materiais e/ou equipamentos, observado o disposto no Capitulo 12 deste Regulamento. E permitida a
participacdo de estrangeiros, desde que seja obedecido rigorosamente, o0 Regulamento do Seminario, em especial
os subitens 6.1.2 ¢ 8.1.

5.1 - Inscricdes

O interessado em participar do Seminario devera solicitar sua inscrigao junto a EC, acompanhada de pagamento
da taxa de inscricdo. O interessado devera indicar o GE em que deseja se inscrever.

O ato de inscrigao implica na aceitagéo integral deste Regulamento.

Os componentes das Mesas Diretoras dos Trabalhos, ou seja, os Presidentes, os Relatores e os Secretarios, bem
como os componentes do Comité de Gestdo Administrativa, da Comiss&o Técnica, da Comissado Financeira e da
Comisséo Organizadora da EC ficardo isentos dos pagamentos da taxa de inscrigdo, tendo, porém, todos os
direitos dos demais participantes individuais.

5.2 - Taxas de Inscricdo

Sao previstos 2 (dois) tipos de taxas, cujos valores serdo aprovados pelo CA para cada Seminario, observando-se
o critério de que os associados do CIGRE-Brasil terdo sempre um desconto de 30% (trinta por cento) dos valores
estipulados para os ndo socios. Os sécios coletivos poderdo participar deste desconto com até 5 (cinco)
representantes, enquanto os sécios mantenedores e coordenadores com até dez representantes.
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5.2.1 - Taxa de Inscricdo Individual

O pagamento desta taxa permitira ao participante tomar parte em qualquer atividade do Seminario, de receber
arquivos eletrénico contendo a colegdo completa dos ITs. Também recebera material como caderno, caneta,
cracha e acessoérios para participar do evento.

5.2.2 - Taxa de Inscricdo de Estudante

Sera cobrada uma taxa de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscrigéo individual estabelecida para os
associados do CIGRE-Brasil, para estudantes universitarios, mediante comprovagéo, sendo o limite de inscri¢cdes
por Universidade (mesmo CNPJ) proposto a cada evento pela EC para aprovagdo da CA, assegurando-se,
entretanto, aos mesmos os direitos indicados no subitem 5.2.1 deste Regulamento.

5.3 - Desisténcia
As taxas de inscricdo recebidas n&o ser&o objeto de devolugdo qualquer que seja a razao da desisténcia.
5.4 - Certificados

O participante regularmente inscrito no evento tera o direito de recebimento de Certificado de participagdo. Este
certificado podera ser entregue em formato digital. Serdo fornecidos Certificados de autores de IT, para aqueles
autores que forem regularmente inscritos no evento. Os certificados terdo niumero de registro do CIGRE Brasil e
contera dados da apresentagao.

6.0 - INFORMES TECNICOS

Séo as informagbes e assuntos técnicos a serem apresentados oralmente, examinados e debatidos no Seminario,
que deverao obrigatoriamente ser apresentados sob forma escrita.

6.1 - Os ITs deverdo ser inéditos e escritos em portugués ou espanhol, conforme o Guia para Preparagdo de
Informes Técnicos, estabelecido para esse fim e distribuido pela EC.

6.1.1 - O numero permitido de ITs em espanhol para cada Seminario, sera proposto pela CT e aprovado pelo CA.

6.1.2 - A eventual apresentagdo de trabalhos em idioma diferente dos previstos em 6.1, sera feita como Palestra
Técnica (item 4.5), fora das Sessbes Técnicas, e desde que o resumo e o trabalho final tenham sido previamente
aprovados pela CT.

6.2 - Na preparagéo dos ITs, bem como na preparagéo de qualquer trabalho técnico para apresentagdo no ambito
do Seminario, dever-se-a usar sempre que possivel, a Ultima edigdo da Terminologia do Setor de Energia Elétrica
emitida pelo Sistema de Informagdes Empresariais do Setor de Energia Elétrica - SIESE.

6.3 - Os ITs se restringirdo, em seu objeto e conteudo, aos aspectos técnicos de assuntos incluidos no temario
divulgado pela EC.

6.3.1 - O Seminario reserva-se o direito de aceitar, em carater excepcional, artigos de especial relevancia, nao
diretamente enquadraveis no temario, respeitados os escopos dos GEs constantes no Apéndice |, anexo a este
Regulamento.

6.3.2 - Serao peremptoriamente recusados, artigos com mengdes comerciais, publicitarias ou de propaganda.

6.4- Os ITs serao selecionados sob a responsabilidade da CT, a partir da analise de seus respectivos resumos. O
prazo e condi¢gdes de apresentacdo dos resumos serdo divulgados pela EC.

6.5 - A CT enviara a EC a relagdao dos resumos de IT que forem aceitos preliminarmente, indicando seus
respectivos GEs. Cabera a EC informar aos autores da aceitagdo ou ndo de seus trabalhos. Processo analogo
repetir-se-a quando da avaliagéo dos ITs.

6.6- A aceitagédo final dos ITs, sera feita quando da apresentagéo dos originais completos em sua forma definitiva,
sob a responsabilidade da CT e obedecidos os requisitos constantes da comunicacdo de aprovagdo dos
respectivos resumos.

6.7 - Os autores terdo um prazo estipulado pela EC, a partir da data de aceitagdo dos resumos dos ITs, para
apresentacao dos originais dos ITs, dentro das normas citadas no subitem 6.1 deste Regulamento.
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6.7.1 - A EC nado podera fazer mudanca de texto em IT. Havendo necessidade de ajustes no texto ou no conteudo
dos ITs, a CT acionara o(s) autor(es) para a devida alteragao.

6.7.2 - Os autores dos ITs concordam com a publicagéo gratuita de seus trabalhos pelo CIGRE-Brasil, que
passara a deter os direitos autorais para publicagdo no evento, na Revista EletroEvolugéo e no Portal do CIGRE-
Brasil.

6.7.3 - A EC disponibilizara os ITs para a CT e para os Relatores, a proporcdo em os mesmos forem sendo
recebidos.

6.8 - Para cada IT, os Relatores deverédo elaborar um resumo e 3 (trés) perguntas que constardo do REP e que
servirdo de base para os debates nas Sessdes Técnicas do Seminario.

6.9 - As universidades selecionadas pela CT dentre as que possuem cursos de graduagdo e pés-graduagao
ligados a sistemas elétricos de poténcia, geragdo e transmissdo, as entidades institucionais do Setor Elétrico
Brasileiro e a algumas entidades internacionais que se relacionam com o Seminario, devera ser enviada uma
colecdo completa de todos os ITs, REPs e Anais, como doagédo do CIGRE-Brasil.

6.10 - Premiacao dos informes Técnicos

Dentre os IT aprovados e apresentados no Semindrio, serdo selecionados os melhores, para premiacdo e
publicagédo na Revista EletroEvolugdo do CIGRE-Brasil, segundo critérios constantes da Guia para Selecdo e
Premiagéo dos Melhores Informes Técnicos, estabelecidos pela CT e aprovados pelo CA.

6.10.1 - Aos autores e coautores dos 3 (trés) ITs que mais se destacaram em cada GE sera conferido diploma de
MENCAO HONROSA.

6.10.2 - Finalmente, ao autor de contato responséavel pelo IT sorteado entre os ITs classificados em primeiro lugar
em cada Grupo de Estudo no Seminario sera conferido o PREMIO SNPTEE que consiste em dois (2) prémios: 1°)
pagamento da ades&o do autor ao quadro de associados do CIGRE-Brasil na categoria individual I, referente ao
ciclo de um ano. Essa adesao terd inicio em abril do 1° ano seguinte ao ano do SNPTEE e tera o seu término em
30 de margo do 2° ano seguinte ao ano do SNPTEE. Para o autor associado do CIGRE-Brasil, os custos da
renovagdo da anuidade referente a este ciclo anual serdo cobertos pelo CIGRE-Brasil; 2°) O pagamento da
inscricdo no préoximo SNPTEE. Além destes prémios, este autor recebera do CIGRE-Brasil uma Placa
Comemorativa referente ao PREMIO SNPTEE.

6.10.3 - Os custos associados a esta premiagao faréo parte do orgamento de cada Seminério.

6.10.4 - Os ITs n&o apresentados nao poderao fazer jus a qualquer prémio.

6.11 - RECONHECIMENTOS

Como reconhecimento aos destacados trabalhos realizados na organizagcdo e condugdo de cada Seminario o
CIGRE-Brasil patrocinara a participagdo do coordenador geral e do coordenador da Comissdo Técnica de cada

SNPTEE, na Bienal Paris na edigdo do ano seguinte a realizagcdo do SNPTEE, de acordo com os procedimentos
adotados pelo CIGRE-Brasil para esse evento.

7.0 - GRUPOS DE ESTUDO (GEs)

Para analise e debates dos ITs, os assuntos serdo classificados em Grupos de Estudo (GEs), como segue:
GE | - GRUPO DE ESTUDO DE GERACAO HIDRAULICA — GGH

GE Il - GRUPO DE ESTUDO DE GERAGAO TERMICA E EFICIENCIA ENERGETICA — GTE

GE Il - GRUPO DE ESTUDO DE LINHAS DE TRANSMISSAO — GLT

GE IV — GRUPO DE ESTUDO DE ANALISE E TECNICAS DE SISTEMAS DE POTENCIA CA E CC - GAT

GE V - GRUPO DE ESTUDO DE PROTEGAO, MEDIGCAO, CONTROLE E AUTOMAGCAO EM SISTEMAS DE
POTENCIA - GPC

GE VI - GRUPO DE ESTUDO DE COMERCIALIZAGAO, ECONOMIA E REGULAGCAO DO MERCADO DE
ENERGIA ELETRICA — GCR
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GE VIl - GRUPO DE ESTUDO DE PLANEJAMENTO DE SISTEMAS ELETRICOS - GPL

GE VIIl - GRUPO DE ESTUDO DE SUBESTACOES E EQUIPAMENTOS DE ALTA TENSAO — GSE
GE IX - GRUPO DE ESTUDO DE OPERAGAO DE SISTEMAS ELETRICOS — GOP

GE X — GRUPO DE ESTUDO DE DESEMPENHO DE SISTEMAS ELETRICOS — GDS

GE XI - GRUPO DE ESTUDO DE DESEMPENHO AMBIENTAL DE SISTEMAS ELETRICOS — GMA
GE XIl - GRUPO DE ESTUDO DE SISTEMAS DE DISTRIBUICAO — GDI

GE Xlll — GRUPO DE ESTUDO DE TRANSFORMADORES, REATORES, MATERIAIS E TECNOLOGIAS
EMERGENTES - GTM

GE XIV — GRUPO DE ESTUDO DE GERAGAO EOLICA, SOLAR E DEMAIS RECURSOS ENERGETICOS
DISTRIBUIDOS - GES

GE XV - GRUPO DE ESTUDO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO E TELECOMUNICAGCAO PARA SISTEMAS
ELETRICOS - GTL

GE XVI — GRUPO DE ESTUDOS DE ASPECTOS EMPRESARIAIS, INOVACAO, PDI E REGULAGAO DO
SETORIAL — GAE

7.1 - A CT poderéa sugerir ao CA, para aprovagéo pelo CIGRE-Brasil, modificagdes nos escopos desses Grupos
e/ou criagdo de novos GEs.

7.2 - Cada GE tera uma MD.

7.3 - A descrigdo do escopo de cada GE encontra-se no Apéndice |, anexo deste Regulamento.

8.0 - SESSOES TECNICAS

As Sessdes Técnicas de cada GE serdo conduzidas por uma MD, com base no Manual de Operacéo das Sessoes
Técnicas (MOST), e nos seguintes pontos:

8.1 - E obrigatério, durante as Sessdes Técnicas dos GEs, o uso exclusivo da lingua portuguesa ou espanhola,
sem tradugdo simultdnea. Em casos excepcionais a critério da CT podera haver a apresentacéo de ITs em lingua
inglesa caso haja concordancia dos participantes da Sesséo Técnica, no entanto, ndo havera tradugéo simultanea.

8.2 - As SessOes Técnicas, serdo destinadas a apresentacdo e debates dos ITs, sendo sua programacgao
previamente divulgada pela EC no programa geral do Seminario.

8.2.1 - A CT orientara as MDs quanto ao preenchimento de eventuais tempos vagos.

8.3 - As Sessdes Técnicas serao realizadas por blocos com a apresentagao de até 4 (quatro) ITs em cada um, e
com a duragdo de 100 (cem) minutos, distribuidos preferencialmente em:

e Sintese e apresentagédo de dados adicionais em 15 (quinze) minutos para cada IT, perfazendo um total de até
60 (sessenta) minutos;

e Debates e respostas as questdes do REP para até 4(quatro) ITs nos 40 (quarenta) minutos restantes. Em caso
de apresentacdo de menos de quatro ITs no bloco, o tempo de debate podera ser superior a 40(quarenta)
minutos, limitado a 100(cem) minutos o tempo de apresentagao e debates do bloco.

8.4 - Na Reunido Prévia os apresentadores deverdo submeter a apreciagdo da MD a ultima revisdo do material
que serd utilizado nas apresentagbes. Este material devera ser preparado conforme o Guia para Apresentagao de
Informes Técnicos em Plenario. A MD orientara os apresentadores sobre melhorias ou trocas do material, sempre
que estas forem necessarias para a comunicagdo adequada com a platéia.

8.5 - O autor/apresentador do IT devera responder através do site do evento na Internet, as perguntas do REP, em
até 30 dias apds a sua disponibilizagdo e, apdés a apresentagdo do seu IT, responder diretamente no site do
evento durante o Seminario, também as perguntas formuladas por escrito pelos participantes no plenario, sob
pena destas perguntas ndo constarem nos Anais do Seminario. O autor/apresentador assume o compromisso de
elaborar as respostas nos prazos determinados neste Regulamento.
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8.6 - Os participantes dos debates poderdo apresentar, preferencialmente por escrito, ao Secretario da MD, suas
questdes relativas aos ITs apds as respectivas apresentagdes.

8.6.1 - A critério da MD, e apds atendido o acima exposto, poderdo ser formuladas perguntas verbais, ficando
seus autores obrigados a reproduzi-las por escrito e entrega-las a MD, para analise dos Relatores, sob pena
destas ndo constarem dos Anais do Seminario.

8.7 - A duragéo da intervengéo de cada participante sera limitada, a critério da MD, visando obter o maior nimero
de contribuicdes. Recomenda se que cada intervencao ndo exceda a 2(dois) minutos.

8.8 - Cada MD encaminhara a CT, para divulgacdo na Sessdo de Encerramento, sintese das constatages
técnicas diarias, destacando pelo menos 2 (duas) mais relevantes.

8.9 - Cada auditdrio contara, necessariamente, com dispositivos para projegédo eletronica via computador e um
sistema de amplificagdo de som. Outros dispositivos, se disponiveis, serdao fornecidos mediante solicitagao prévia.

8.10 - Qualquer proposta de apresentacdo técnica, ndo prevista na programacéo oficial do Seminario, devera,
necessariamente, ser aprovada pelo CA, pela CT e viabilizada pela EC, que devera ser ouvida com a devida
antecedéncia para possibilitar sua efetivagéo.

8.11 - Sera permitida a utilizagdo de video ilustrativo durante a apresentacdo do IT desde que nao ultrapasse 2
minutos e que agregue valor a apresentagdo. A autorizagdo da apresentagdo de video sera dada pela CT apods
assistir antecipadamente o referido video. O autor de contato devera encaminhar para a EC o video com 15 dias
de antecedéncia da realizagdo do Seminario.

9.0 - PAINEIS

9.1 - Deveréo ser realizados Painéis apds a ultima Sess&o Técnica de cada GE, ou seja, no primeiro bloco da
tarde de quarta-feira, com duragdo maxima de 100 (cem) minutos, e dirigidos pelas respectivas MDs.

9.2 - As atividades dos Painéis compreenderao debates sobre temas especificos.

Os Painéis Técnicos serdo definidos pela CT, de forma a incentivar debates sobre temas especificos de grande
relevancia para o Setor Elétrico.

9.2.1 - O tema especifico para o Painel de cada GE e os debatedores serdo propostos pelos Relatores de cada
GE e aprovados pela CT e publicado antecipadamente no ultimo Boletim Informativo que antecede a realizagao do
Seminario.

9.3 - Ao final do Painel, cada MD emitira um documento contendo suas principais constatagdes, as quais também
devem ser entregues a CT.

9.4 — Os Relatores Coordenadores poderao propor a jungdo de dois ou mais GEs para a realizagdo de Paineis
conjuntos de assuntos transversais a estes GEs.

10.0 - TEMAS PREFERENCIAIS

10.1 - A MD conforme disposto no Guia para Sele¢cédo de Temas Preferenciais devera selecionar aqueles Temas
de maior interesse e abrangéncia, observando um nimero maximo de 7 (sete), considerando a sua atualidade
quando da realizagdo do Seminario seguinte, o estagio de seu desenvolvimento em relagdo a experiéncia de sua
aplicagdo e a sua insergédo no processo de evolugao dos sistemas de produgdo e transmissdo de energia elétrica
do Pais.

10.2 - A CT cabe encaminhar para o relator coordenador de cada GE para revisar e selecionar 5(cinco) Temas
Preferenciais e encaminhar para aprovagéo da CT para serem efetivamente utilizados para o Seminario seguinte.

11.0 - PUBLICAGAO DOS ANAIS

A EC devera providenciar a publicagdo dos Anais, que complementardo os ITs com os resultados apresentados
no Seminario, em formato a ser aprovado pelo CA, em um prazo de até 3 meses apds a realizagdo de cada
Seminario.

11.1- Os Anais do Seminario deverao conter as seguintes informagdes:

- Organizacgéo e coordenagéo do evento, com a composi¢do do CA, da CT, da CF, das MDs e da EC;
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- Documentos auxiliares;

- Programa Geral do Seminario;

- Sessdes Solenes de Abertura e de Encerramento, com a transcri¢gdo dos discursos e da comunicagao do CT:
- Relagéo dos participantes e patrocinadores;

- Relagéo geral e transcricéo dos ITs;

- Registro de perguntas e respostas escritas do REP e aquelas decorrentes dos debates;

- Relagéo dos melhores ITs;

- Relagéo das constatagdes técnicas;

- Dados complementares da EC.

12.0 - LOCAL DO EVENTO, EXPOSIGAO E PUBLICIDADE

A EC devera, sempre que as condigbes de local onde se realizar o Seminario permitirem, realizar uma exposi¢ao
de produtos e servigos com aluguel de estandes.

12.1 - A EC devera apresentar, para aprovacdo do CA, opgdes de locais para a realizagdo do Seminario que
atendam aos requisitos estabelecidos pelo CIGRE-Brasil de modo a permitir a realizacdo do evento dentro de
suas caracteristicas de Sessdes Técnicas simultaneas de todos os GEs, bem como permitam realizar uma
exposigao de produtos e servigos com aluguel de estandes.

12.2 - A EC devera submeter ao CA, para aprovagao, os critérios e procedimentos para a realizagao da exposi¢ao
paralela, inclusive o valor a ser cobrado pelo aluguei dos estandes.

12.3 - A responsabilidade pela comercializagédo dos estandes e a geréncia da exposigao ficardo a cargo da EC.

12.4 - Os estandes poderdo ser alugados as quaisquer entidades do setor publico ou privado, exclusivamente
para mostras de interesse do setor de produgao e transmissao de energia elétrica.

12.5 - E facultada ao expositor a selegcdo dos materiais, equipamentos e divulgagéo de suas obras, servigos, etc.,
desde que compativeis com a limitagdo do local. Cada expositor tera direito a um arquivo eletrébnico com a colegao
completa dos ITs e dos Anais do Seminario e um nimero preestabelecido de inscri¢des individuais gratuitas.

12.6 - As atividades na exposi¢cdo somente poderdo ser exercidas nas areas restritas a ela, fora das salas e
auditdrios onde se realizam as Sessdes Técnicas.

12.6.1 - As atividades ndo poderéo interferir com o andamento dos trabalhos do Seminario, sendo, inclusive,
limitado o uso de equipamentos de som e proibidas experiéncias que provoquem ruidos e/ou efeitos indesejaveis.

12.7 - Os aluguéis recebidos pela locagdo de estandes ndo serédo objeto de devolugdo, qualquer que seja a razao
da desisténcia.

12.8 - A EC colocara por meio de recursos financeiros do evento 1 (um) estande montado para ser utilizado pelo
CIGRE-Brasil, com o tamanho do padrdo minimo estabelecido para o evento, conforme descrigdo e especificacdo
a ser fornecida.

12.9 - A EC podera usar e promover outras formas de publicidade, principalmente sob a forma de patrocinios.

12.9.1 - E vedada toda e qualquer publicidade nas Sessées Técnicas e nos Painéis Técnicos dos GEs.

13.0 - CRONOGRAMA

As atividades de cada Seminario obedecerdo a um Cronograma Detalhado elaborado pela EC e pela CT, e
aprovado pelo CA, seguindo o Cronograma Geral constante do Apéndice Il

O Cronograma devera conter folgas que se destinam a cobrir situagdes excepcionais que possam comprometer a
adequada realizagao do Seminario.

14.0 - LOGOTIPO DO SEMINARIO
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14.1 - Fica estabelecido, como simbolo do Seminario, o Logotipo aprovado pela sessdo plenaria do entdo
Conselho Deliberativo, realizada no dia 12 de abril de 1972, em Sao Paulo.

14.2 - O Logotipo representa uma pa de turbina estilizada desenhada em linhas pretas sobre um fundo azul,
conforme consta na capa deste Regulamento.

14.3 - E permitida a composicdo do logotipo do SNPTEE de forma que possa customizar com inclusdo de
identificagdo da EC mantendo-se a base do logotipo. A CA devera aprovar a composi¢ao proposta pela EC.

14.4 - Todos os documentos institucionais do Seminario devem conter, com o devido destaque, o Logotipo e o
nome do CIGRE-Brasil nas suas capas. Nos papéis de correspondéncia e divulgacdo de um determinado
Seminario, além do Logotipo e do nome do CIGRE-Brasil, deverdo constar o nome da EC e a identificagdo do
Seminario.

14.5 - Na primeira pagina, analogamente aos ITs, cada documento institucional deve conter em destaque o
Logotipo, o titulo e 6rgdo emitente (Entidade Coordenadora, Comité de Acompanhamento, Comisséo Financeira
ou Comissdo Técnica) e uma referéncia de documento permanente com o nimero da versdo que esta sendo
publicada.

15.0 - DOCUMENTOS AUXILIARES

Fazem parte deste Regulamento os documentos abaixo discriminados, mesmo que ndo constem como anexos,
devendo ser utilizados em complementagcéo ao que prescreve o Regulamento quando néo existir conflito com o
mesmo.

¢ Regimento Interno do CA

e Regimento Interno da CT

o Regimento Interno da CF

e Guia para Preparagao de Resumos

e Guia para Selecao de Resumos

¢ Guia NGN

e Guia para Preparagao de Informes Técnicos

e Guia para Apresentagéo de Informes Técnicos em Plenario

e Guia para Preparagao do Relatério Especial Prévio

e Guia para Seleg¢ao e Premiagéo dos Melhores Informes Técnicos

e Guia para Selecao de Temas Preferenciais

e Manual de Operagao das Sessbes Técnicas

15.1 - Os documentos auxiliares contém instrucdes e orientagdes de carater geral e permanente que caracterizam
a identidade do SNPTEE e seu aspecto diferenciado em relagdo aos outros eventos.

As adaptagbes necessarias a cada evento em fungcédo dos sistemas de informatica a ser utilizado, ou de outra
natureza, para orientagdes aos interessados, deverdo ser objeto de documentos especificos a serem propostos
pela EC a CT e ao CA.

16.0 - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

16.1 - Este Regulamento e seus Documentos Auxiliares poderéo vir a ser atualizados em carater ordinario, no
intervalo maximo de até 180 (cento e oitenta) dias apds o ultimo dia de realizagdo do Seminario propriamente dito,
observados os itens 16.1.2 e 16.1.3. A sua atualizagdo assim executada, servira como referéncia ao Termo de
Ajuste a ser firmado entre o CIGRE-Brasil e a nova EC.

16.1.1 - Para atualizagdo deste Regulamento, e/ou de seus documentos auxiliares, o CA nomeara uma comissao
de pelo menos quatro membros para esta finalidade especifica. As propostas de modificagdes sugeridas por esta
Comisséo serdo enviadas ao CA, que apds exame e endosso, as encaminhard ao CIGRE-Brasil para apreciacdo
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e aprovacgdo. A atualizacdo dos Regimentos Internos do CA, da CT e da CF sera feita seguindo os procedimentos
constantes do Regulamento.

16.1.2 - A proposicdo de atualizagbes neste Regulamento e em seus Documentos Auxiliares poderdo ser
efetuadas em carater extraordinario e em qualquer época, desde que atendam aos aspectos de importancia e
relevancia e sejam encaminhadas ao Conselho de Administragéo pela Diretoria do CIGRE-Brasil.

16.1.3 - Para entrar em vigor as atualizagbes deverdo ser aprovadas pelo Conselho de Administragdo do CIGRE-
Brasil.

16.2 - Este Regulamento foi aprovado em sesséo plenaria de encerramento do IV SNPTEE, realizada no dia 22 de
setembro de 1977, no Rio de Janeiro, tendo sofrido revisdes aprovadas pelo Conselho Deliberativo, em 16 de
maio de 1980, em Balneario Camborit; em 14 de abril de 1982 e em 16 de margo de 1984, em Brasilia; em 12 de
abril de 1984, no Rio de Janeiro, em 15 de agosto de 1985, em S&o Paulo; em 18 de janeiro de 1987, em Belo
Horizonte; em 17 de maio de 1989, em Curitiba; em 21 de margo de 1991, no Rio de Janeiro, em 09 de outubro de
1992, em Recife e em 08 de dezembro de 1994 em Floriandpolis. Em 2000 nova reviséo foi aprovada pelo
Conselho de Administragdo do CIGRE-Brasil. Em 09 de abril de 2010 uma nova revisdo foi aprovada pelo
Conselho de Administragdo do CIGRE-Brasil. A penultima revisédo foi aprovada pelo Conselho de Administragdo
do CIGRE-Brasil em maio de 2016. Esta revisao foi aprovada pelo Conselho de Administragdao do CIGRE-Brasil,
em 06 de dezembro de 2024.
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APENDICE |

ESCOPO DOS GRUPOS DE ESTUDO

1 - GRUPO | - GRUPO DE ESTUDO DE GERAGAO HIDRAULICA - GGH

Estudos de viabilidade, concepc¢ao, especificacdo, projeto, construgdo, fabricagao, instalagédo, ensaios, operagéo,
manuten¢ado, monitoramento, modernizagcdo, repotenciagdo e desempenho de equipamentos para usinas
hidrelétricas (exceto transformadores e equipamentos de manobra). Estudos de viabilidade para empreendimentos
de geragao hidraulica. Sistemas de regulagédo de tensado e velocidade. Materiais isolantes. Estudos técnicos para
especificagdo, projeto e instalagdo de servigos auxiliares em corrente alternada e corrente continua em usinas
hidrelétricas. Aspectos de confiabilidade e seguranca operativa e estrutural de usinas hidrelétricas. Questbes
relacionadas com a legislagéo pertinente, inovacado e novas tecnologias.

2 - GRUPO Il - GRUPO DE ESTUDO DE GERAGAO TERMICA E EFICIENCIA ENERGETICA — GTE

Tecnologias e concepgao geral de usinas para geragao termelétrica (6leo, carvao, gas, nuclear etc.), co-geragao,
processos ndo convencionais para geragdo (biomassa, células a combustivel, geotérmica etc.). Especificagao,
projeto, fabricacao, instalagdo, operagcao e modernizagao de usinas termelétrica, seus sistemas componentes e
equipamentos em geral (exceto transformadores e equipamentos de manobra). Estudos de viabilidade. Aspectos
de confiabilidade e seguranga operacional e fisica. Estudos técnicos para especificagcdo de equipamentos das
usinas termelétricas, incluindo estudos de compatibilidade das especificagbes dos equipamentos com os
requisitos do sistema interligado. Combustiveis (fésseis, e nucleares): inventario, caracterizagdo, compra,
transporte, recebimento, manuseio, estocagem, técnicas de combustdo e disposicao/utilizagdo de rejeitos e
residuos. Sistemas e equipamentos para controle e redugdo de emissdes. Questdes relacionadas com a
legislacao pertinente, inovagéo e novas tecnologias.

3 — GRUPO lll - GRUPO DE ESTUDO DE LINHAS DE TRANSMISSAO — GLT

Estudos técnicos para definicdo das caracteristicas das linhas de transmissdo aéreas e subterraneas (LTs).
Projeto, construcdo, desempenho, operacdo e manutencdo de LTs. Aspectos relativos aos impactos
socioambientais em grandes centros urbanos, efeitos eletrostaticos e eletromagnéticos e aspectos de invasao
irregular de area de serviddo. Estudos para avaliagdo do desempenho de LTs com definigdo das caracteristicas
basicas dos equipamentos e materiais utilizados. Ensaios e inspegdo de equipamentos e materiais. Estudos
técnicos e econdmicos para os projetos elétrico, mecanico, civil e estrutural de LTs, incluindo aspectos
relacionados com a construgcdo e a manutengédo em linha viva e aplicagcdo de novas tecnologias de equipamentos,
materiais e servigos. Aplicacdo de técnicas de monitoramento em tempo real. Estudos sobre a gestdo de ativos
das LTs em operacdo. Custos e comparagdes técnicas e econdmicas de alternativas. Aspectos de manutencao,
preventivas e preditivas, confiabilidade e seguranca. Aplicacdo de técnicas n&o convencionais para otimizar
projeto, construgéo, operacdo e manutencao de LTs.

4 — GRUPO IV — GRUPO DE ESTUDO DE ANALISE E TECNICAS DE SISTEMAS DE POTENCIA CA E CC -
GAT

Estudos de modelos e ferramentas para avaliagdo do desempenho de sistemas de poténcia CA e CC e definigéo
das caracteristicas elétricas de seus componentes. Avaliacdo do desempenho dos equipamentos elétricos CA e
CC nos sistemas de poténcia. Ensaios das instalagbes e/ou equipamentos que integram os sistemas elétricos.
Métodos de simulagdo para determinagéo das condi¢des dos sistemas de poténcia. Estudo, analise e aplicagdo de
métodos e/ou equipamentos CA e CC para melhorar o desempenho do sistema em regime permanente, transitério
e dindmico (compensagao reativa, regulagao de tensao, religamento e eletrénica de poténcia).

5 — GRUPO V - GRUPO DE ESTUDO DE PROTEGAO, MEDIGAO, CONTROLE E AUTOMAGAO EM
SISTEMAS DE POTENCIA - GPC

Principios, projetos, aplicagdes, coordenagdo, desempenho e gerenciamento de: sistemas de protecao, controle e
automacédo de subestacdes, equipamentos e sistemas para controle remoto e equipamentos e sistemas de
medigao.
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6 — GRUPO VI - GRUPO DE ESTUDO DE COMERCIALIZAGAO, ECONOMIA E REGULAGAO DO MERCADO
DE ENERGIA DE ENERGIA ELETRICA - GCR

Comercializagdo de energia elétrica: mercados - sua classificagdo e estruturas, tipos de mercado do curto ao
longo prazo e suas operagdes; aspectos especiais do mercado: "spot" ou de balcdo, mecanismos de estabilizagdo
de precos; mercado de futuros, opgbes e derivativos; contratos de pré-venda ("ppas"); instituicbes e agentes e
contratos de comercializagdo, custos das transacgbes; avaliacdo e gestdo do risco, métodos e ferramentas
aplicadas as transag¢des de mercado; interagdo entre os mercados de energia elétrica e outras formas de energia;
e-negocio / e-comercializagdo; gestdo pelo lado da demanda; "hedgings", comercializagdo em mercado
secundario. Economia do setor de energia elétrica: estruturas de capital societario; fontes de capital para
investimento e operagdes; investimento e financiamento do setor de energia elétrica: estruturas de "funding”
aplicadas a energia elétrica; avaliagdo do desempenho das empresas de geragdo e transmissao,
comercializadoras e distribuidoras; agentes da operacéo interligada, do mercado de comercializacdo e de
planejamento; regulagcdo, salvaguardas e garantias, mecanismos de protecdo e supervisdo financeira;
classificagdes de "credit rating" e seu impacto nas operagbes financeiras setoriais. Regulagao do setor de energia
elétrica: objetos da regulagcéo técnica e econdmica e gerencial, extensdo e limites; acesso a rede, sinalizagdo
econdmica e congestionamento da transmissédo; conceituagdo dos negdcios, atendimento aos objetivos
ambientais e de seguranga, adequacgdo, integridade e confiabilidade, recursividade na regulamentacao,
arbitragem, monitoramento da oferta, responsabilidade social; tipos de regulagdo; métodos, mecanismos e
instrumentos de regulagdo; arcaboucgo legal, legislagcdo e regulamentacdo; harmonizagcdo da regulagdo em
mercados integrados, auto-regulacdo. Regulagéo e regulamentagcao econémica e financeira do capital social.

7 — GRUPO VIl - GRUPO DE ESTUDO DE PLANEJAMENTO DE SISTEMAS ELETRICOS - GPL

Estudos de planejamento da expansdo dos sistemas de poténcia, envolvendo os aspectos de mercado,
energeéticos, elétricos, de composi¢cao do parque gerador e aspectos ambientais. Aspectos técnicos e econdmicos
da utilizagao de fontes ndo convencionais e de co-geragao no planejamento. Métodos e modelos de planejamento
integrado geracao/transmissao e de previsdo do mercado de energia elétrica. Compatibilizagdo do planejamento
da rede basica com a rede de subtransmisséo. Utilizagcao de critérios de confiabilidade na expanséo do sistema.
Definicdo das ampliagdes das grandes interligacdes regionais e internacionais. Definigdo da topologia do sistema
de transmissédo, inclusive modos CA e/ou CC de transporte de energia elétrica. Estudos para suprimento de
grandes centros urbanos. Impacto de desenvolvimentos futuros no planejamento de sistemas elétricos.

8 — GRUPO VIl - GRUPO DE ESTUDO DE SUBESTAGOES E EQUIPAMENTOS DE ALTA TENSAO - GSE

Concepgao geral, estudos de viabilidade técnico econdmicos para definicdo das caracteristicas dos equipamentos,
projetos civil, elétrico e mecanico, construgdo, desempenho, supervisdo e operagdo, monitoramento e manutengéo
de subestagdes de poténcia (convencionais, abrigadas, isoladas a gas), industriais ou de sistemas de geracao,
transmisséo e distribuicdo de tensdes mais elevadas, incluindo conversoras CA/CC. Aspectos de confiabilidade e
seguranca. Especificacdo, projeto, fabricacdo, instalagdo, ensaios, operagdo, manutengdo, monitoramento e
desempenho de equipamentos para subestacdes como: capacitores, equipamentos de manobra, conversores,
filtros, para-raios e outros (exceto geradores, transformadores e reatores). Sistemas de protegdo contra descargas
atmosféricas. Filosofias de manutengdo diante dos aspectos de envelhecimento, maximizagdo da utilizagdo da
vida util, melhorias e reforcos de equipamentos e instalagcdes. Qualidade nos servigos de manutengdo. Sistemas
informatizados para gerenciamento de recursos da manutengdo, sobressalentes, custos, pessoal préprio e
terceiros, indicadores de desempenho, confiabilidade, mantenabilidade de equipamentos e subestagcbes. Analise
de riscos ambientais e planos emergenciais mitigadores de riscos. Aspectos de projeto relativos a aterramento e
compatibilidade eletromagnética. Questbes relacionadas com inovacdo e tecnologia de subestagbes e
equipamentos de alta tensao.

9 — GRUPO IX — GRUPO DE ESTUDO DE OPERAGAO DE SISTEMAS ELETRICOS — GOP

Estudos para a operagdo de sistemas de poténcia abrangendo os pontos de vista tecnoldgico, econdmico,
hidrometeoroldgico, energético e elétrico; garantia de suprimento de energia; estratégias de operacao; critérios e
hipéteses adotados ressaltando praticas operativas; métodos de simulagdo e analise operativa; seguranca do
sistema; abordagens técnicas de problemas operativos verificados e previstos; influéncia de estratégias e filosofias
de controle no desempenho dos sistemas. Operacdo econdmica e de multiplos usos. O impacto da Parcela
Variavel — PV na operagdo do Sistema Interligado Nacional. Integragdo entre o planejamento da operagéo e a
operagdo em tempo real. Concepgao, especificagdo e andlise de métodos de recomposigdo da operagdo do
sistema elétrico apos desligamentos. Centros de Operagdo do Sistema (despacho): concepgao geral, critérios e
processos operativos, aplicagdo de software em tempo real e simuladores. Andlise operativa de integragdo de
Sistemas Isolados.
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10 — GRUPO X — GRUPO DE ESTUDOS DE DESEMPENHO DE SISTEMAS ELETRICOS - GDS

Estudos, desenvolvimentos e recomendagdes de métodos, ferramentas e instrumentos para analise, medigéo e
avaliagdo do desempenho de sistemas elétricos relacionado com Qualidade da Energia Elétrica, Compatibilidade
Eletromagnética, Descargas Atmosféricas e Coordenagédo de Isolamento. Uso de tecnologias para controle dos
fendmenos sobre o sistema elétrico, tais como chaveamento controlado de disjuntores.

11 — GRUPO XI —- GRUPO DE ESTUDO DE DESEMPENHO AMBIENTAL DE SISTEMAS ELETRICOS - GMA

Avaliagdo de desempenho ambiental de empreendimentos. Gestdo ambiental e indicadores de desempenho
ambiental. Sustentabilidade corporativa e empresarial, aspectos ambientais e sociais. Experiéncia das empresas
com Sistemas de Gestao Ambiental - SGA e certificacdo de SGA. Gestdo de emissdes de gases de efeito estufa e
mudangas climaticas nas empresas do setor elétrico. Avaliagdo de experiéncias no trato de problemas
relacionados com impactos ambientais. Influéncias na degradacgéo e recuperagcéo do meio ambiente.

12 — GRUPO XIIl - GRUPO DE ESTUDO DE SISTEMAS DE DISTRIBUIGAO - GDI

Principios, projetos, modernizagdes, aplicagdes, construgdo, manutengdo, estudos, desenvolvimentos e
gerenciamento de sistemas de distribuicdo de energia elétrica, contemplando a interagdo dessas redes com mini e
micro geragao distribuida, micro grids e smart grids.

13 - GRUPO Xl - GRUPO DE ESTUDO DE TRANSFORMADORES, REATORES, MATERIAIS E
TECNOLOGIAS EMERGENTES - GTM

Projeto, construcdo, fabricagdo, operacdo e manutencdo de todos os tipos de transformadores incluindo
transformadores conversores, de uso industrial e os chamados “phase-shifters”, além de todos os tipos de
reatores, bem como todos os seus componentes (buchas, comutadores, etc.). Novos materiais aplicaveis para
construgao e isolamento de transformadores e reatores. Técnicas de ensaios, medigao, calibragdo, monitoramento
e diagnostico da condigdo operativa e expectativa de vida Util remanescente de transformadores e reatores.
Andlise de ocorréncias de defeitos e falhas (“post mortem”) de transformadores e reatores do ponto de vista do
conhecimento gerado pelas técnicas de ensaios e medigbes e solicitagbes do sistema. Filosofias de manutencao
diante dos aspectos de envelhecimento, maximizacdo da utilizagdo da vida util, melhorias e reforcos destes
equipamentos nas instalagdes. Qualidade nos servigos de manutencdo. Sistemas informatizados para
gerenciamento de recursos da manutengdo, sobressalentes, custos, pessoal proprio e terceiros, indicadores de
desempenho, confiabilidade, mantenabilidade e disponibilidade de transformadores, reatores e materiais
correlatos. Andlise de riscos ambientais e planos emergenciais mitigadores de riscos. Materiais, sistemas de
isolamento e novas tecnologias aplicadas. Questdes relacionadas com inovagéo e tecnologia de transformadores,
reatores e materiais correlatos.

14 - GRUPO XIV - GRUPO DE ESTUDO DE GERAGAO EOLICA, SOLAR E DEMAIS RECURSOS
ENERGETICOS DISTRIBUIDOS - GES

Estudos de viabilidade econdmica, técnica, concepgao, especificagdo, projeto, construgdo, fabricacao, instalagao,
ensaios, operagdo, manutencdo, monitoramento, modernizagdo, automacao, repotenciacdo e desempenho de
equipamentos para usinas de Geragao Edlica, Solar Fotovoltaica, Solar Heliotérmica, Hidrogénio e Processos de
Armazenamento de Energia eletromecanicos, eletrotérmico-quimicos, de fusdo, reversiveis, entre outros. Inclui
também estudos quanto aos aspectos tecnolégicos, produgao e fornecimento, projeto, construgdo, modularizagéo,
escalabilidade, padronizagcdo, normalizacdo, certificagdo, conexdo as redes de transmissdo e de distribuicdo,
operagéo integrada, hibridizagcdo, impactos no sistema elétrico e sua mitigacdo. Aspectos de confiabilidade e
seguranga operativa e estrutural. Questdes relacionadas com a legislagéo pertinente as tecnologias de geracéo
eolica e solar, como também de armazenamento de energia.

15 — GRUPO XV - GRUPO DE ESTUDO DE SISTEMAS DE INFORMAGCAO E TELECOMUNICAGAO PARA
SISTEMAS ELETRICOS - GTL

Concepgdo geral, estudos, projetos, implantacdo, gerenciamento, operagdo e manutengdo de sistemas de
informacao e de telecomunicagao, envolvendo, neste Ultimo: meios de transmissdo de comunicagédo baseados na
utilizagdo de linhas, cabos, radios, fibras 6ticas e/ou circuitos alugados e redes integradas de comunicacgéo de voz
e dados. Conceitos e estruturas de sistemas de informagéo e de telecomunicagdo e para satisfazer os requisitos
operativos, gerais e estratégicos de sistemas de poténcia. Estudos de compartilhamento com outros sistemas.
Estudos de desempenho do sistema de comunicagdo e sua influéncia na confiabilidade do sistema elétrico.
Sistemas de informacao para atividades operacionais e de negdcios envolvendo servigos, meios de comunicagao
e redes.
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16 — GRUPO XVI - GRUPO DE ESTUDO DE ASPECTOS EMPRESARIAIS, INOVACAO, PDI E REGULAGAO
SETORIAL - GEC

Estudos, modelos e técnicas de gestdo empresarial, inclusive métodos e processos, em nivel setorial e de
concessionarias de energia elétrica. Aspectos administrativos, humanos, de materiais, de informagdes, financeiros,
legais, desempenho, desenvolvimento tecnolégico, seguranga do trabalho, capacitagéo profissional e sistemas de
transporte das empresas do setor elétrico. Estudos e técnicas de gestdo corporativa. Politicas e estratégias para a
inovagdo e desenvolvimento tecnolégico e fomento a integragao entre universidades, industrias, concessionarias e
centros de pesquisa visando a capacitagdo técnica e o desenvolvimento tecnolégico do setor elétrico. Gestdo da
tecnologia, da inovacao e do conhecimento nas empresas, universidades e centros de pesquisa, considerando a
gestdo das informagbes, desenvolvimento de projetos tecnoldgicos e experiéncias na utilizagdo de linhas de
financiamento, fomento e incentivos fiscais para P&D e Inovagéo. Planejamento estratégico tecnoldgico e cadeia
de inovacgdo tecnoldgica. Planos Diretores de Inovagbes Tecnolégicas. Governanca e sustentabilidade na
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico. Gestdo do conhecimento na pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e
inovagdo nas empresas de energia elétrica. Gestdo da pesquisa, desenvolvimento, capacitacdo, inovagéo e
melhoria de processos e produtos nas empresas do setor elétrico. Formagao de profissionais para atender as
novas areas e demandas do setor de energia. Regulagdo do setor de energia elétrica: objetos da regulagéo
técnica e econdmica e gerencial, extensao e limites; acesso a rede, sinalizagdo econdmica e congestionamento da
transmissdo; conceituagdo dos negdcios, atendimento aos objetivos ambientais e de seguranga, adequacgao,
integridade e confiabilidade, recursividade na regulamentacdo, arbitragem, monitoramento da oferta,
responsabilidade social; tipos de regulacdo; métodos, mecanismos e instrumentos de regulagdo; arcabouco legal,
legislagdo e regulamentacao; harmonizagcéo da regulagdo em mercados integrados, auto-regulacéo. Regulacao e
regulamentagcéo econémica e financeira do capital social.
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APENDICE Il

TERMO DE AJUSTE

CONTRATO N°

TERMO DE AJUSTE CONCERNENTE A REALIZACAO DO ......... SEMINARIO NACIONAL DE PRODUGCAO E
TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA, QUE ENTRE S| CELEBRAM O COMITE NACIONAL BRASILEIRO DE
PRODUCAO E TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICAE .....covvuen....
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CONTRATO N° ‘ ) , )
TERMO DE AJUSTE CONCERNENTE A REALIZAGAO DO .......... SEMINARIO NACIONAL DE PRODUGAO E
TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA

De um lado, o COMITE NACIONAL BRASILEIRO DE PRODUGCAO E TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA,
entidade sem fins lucrativos, com sede na Praia do Flamengo, 66 — Bloco B — Salas 408/409/410 e 411, Rio de
Janeiro — RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 30.033.823/0001-84, neste ato representado por seu Diretor-

Presidente, .......cccooevvvveenreennn. , € pelo seu Diretor de Finangas, ................. , doravante denominado CIGRE-BRASIL;
e de outro 1ado, ..o , com sede em............ , a
RUA....oiiieeeeeeeeee, , inscrita no CNPJ sob n° .....coovvenenn.. , heste Instrumento denominada .................... , ora
representada por seus Diretores.............. = , doravante denominada Entidade Coordenadora
(EC);
visando a realizagdo do .......... SEMINARIO NACIONAL DE PRODUCAO E

TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA — SNPTEE, resolvem celebrar o presente TERMO DE AJUSTE,
obrigando-se, nos termos das clausulas e condigdes que mutuamente outorgam e aceitam a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA — O CIGRE-BRASIL, na qualidade de titular do direito de promogdo do Seminario

Nacional de Producéo e Transmissao de Energia Elétrica — SNPTEE, por este instrumento, delega a ................... a
Coordenagdo Geral e a promocado financeira do .. SNPTEE, o qual sera realizado em................. ,
Estado.................. ,noanode ................

Paragrafo Primeiro — O ........ Seminario Nacional de Produgdo e Transmiss&do de Energia Elétrica, citado nesta
clausula, reger-se-a pelo Regulamento do ......... SNPTEE, versao .............. yde . (o [T ,

que passa a fazer parte integrante deste TERMO DE AJUSTE, permitindo-se modificagbes necessarias ao
.......... SNPTEE, desde que elas sejam devidamente aprovadas pelo CIGRE-BRASIL.

Paragrafo Segundo — Cabe ao CIGRE-BRASIL, de acordo com o Regulamento, a responsabilidade de definir a
politica e as diretrizes do Seminario.

Paragrafo Terceiro — cabera a Comissao Técnica do ...... SNPTEE, designada de acordo com o Regulamento,
responder pela coordenacgio técnica do Seminario e assessoramento a EC.

CLAUSULA SEGUNDA - A EC declara conhecer integralmente os termos do Regulamento vigente do SNPTEE e
seus Documentos Auxiliares, os quais, naquilo que nao conflitarem com o presente instrumento, regerédo os
direitos e obrigacdes das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - Os recursos necessarios a realizagdo do evento serdo advindos das taxas de inscrigao
dos participantes e da colaboragdo de patrocinadores e/ou expositores selecionados. O CIGRE-Brasil depositara,
em uma conta especifica do CIGRE-Brasil para o evento, o valor correspondente a 10% do orgamento
apresentado pela (nome da EC) .............. para 0O ......... SNPTEE e aprovado pelo Comité de Gestédo
Administrativa (CA) do ........ SNPTEE ou 10% do orgamento do ....... SNPTEE (Evento anterior) corrigido pelo
IGPM, na falta do anterior. Este valor é correspondente a parte do saldo do ............ SNPTEE, consistindo em
antecipacao de fundos para a realizagéo do ....... SNPTEE, bem como para a efetivacdo do Prémio SNPTEE,
conferido ao melhor Trabalho, por ocasido do Seminario, consistindo em uma passagem aérea ida-e-volta a Paris,
Franca, para participagdo na Sesséo Bienal da CIGRE no ano ............ , pagamento de taxa de inscricdo, seguro
saude na classe “standard” e o equivalente a 700 Euros (setecentos) para despesas. A transferéncia sera
realizada em uma Unica parcela, mediante a emissdo de contrarrecibo, até a data de .............. Os documentos
comprobatérios do montante desta transferéncia passardo a fazer parte integrante do presente TERMO DE
AJUSTE.

Paragrafo Primeiro — Encerrados os trabalhos do Seminario, quando da prestagéo de contas, o adiantamento
efetuado conforme estipula o “caput” desta Clausula, corrigido até a data do acerto pelo maior indice financeiro
fixado pelo governo ou outro indice oficial que venha ser convencionado entre as partes, acrescido do montante
resultante da diferenga, a maior, entre as receitas e os custos incorridos, fara parte do ativo circulante do “CIGRE-
BRASIL” e devera , sempre, ser aplicado no mercado financeiro, procurando-se as melhores taxas sem risco do
original aplicado. Em caso de rescisdo, conforme o previsto na clausula nona deste TERMO DE AJUSTE, o
CIGRE-BRASIL recebera o valor adiantado, corrigido pelo maior indice financeiro oficialmente fixado pelo governo.
Devera ser levantado um balancete na data do evento (rescisdo), para ser apurado o resultado do Seminario até
esta data.
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Paragrafo Segundo — Caso venha a ocorrer resultado negativo no Semindrio, consideradas as condigbes
constantes do Paragrafo Primeiro desta Clausula, tal 6nus sera suportado pela EC e pelo CIGRE-Brasil na
proporcéo de 50% para cada Entidade, limitado no caso do CIGRE-Brasil, ao valor do adiantamento realizado
conforme caput dessa clausula.

Paragrafo Terceiro — Custos adicionais ndo suportados pelo Regulamento que regera o ... SNPTEE ou n&o
previstos no seu orgamento oficial aprovado, porém autorizados pelo Comité de Gestdo Administrativa (CA) no
sentido de proporcionar melhor qualidade técnica ou operacional ao Seminario, poderéo ser abatidos no valor total
a ser repassado pela EC ao CIGRE-BRASIL, conforme definido no “caput” desta Clausula, mediante homologacao
prévia do CIGRE-BRASIL.

CLAUSULA QUARTA - Além das atribuices constantes do item 2.2.2.2 do Regulamento, caberdo & EC, na
qualidade de representante delegada do CIGRE-BRASIL, sempre em nome e por conta deste, para a realizagdo
do.......... SNPTEE, as seguintes atribuicées:

l. Contratar pessoal, servigos, transporte, locacdo de bens e tudo mais que se fizer necessario a adequacgéao do
................ SNPTEE;

Il. Realizar exposigdo ou feira paralela ao ............. SNPTEE, podendo, para tanto, organizar, ceder e
comercializar “stands”, receber pagamentos e doagdes, firmar recibos e dar quitagdes;

Ill.  Efetivar as competentes inscri¢gdes do ........... SNPTEE e de sua mostra, perante a entidade responsével pelo
desenvolvimento comercial do Ministério da Fazenda, bem como proceder a todos os registros legalmente
requeridos do ponto de vista administrativo, tributario e fiscal, perante os 6rgéos federais, estaduais,
municipais, distritais e quaisquer outros legalmente exigidos do ponto de vista administrativo, tributario e
fiscal.

IV. Atuar junto ao Ministério da Fazenda, Ministério de Minas e Energia, Ministério da Ciéncia e Tecnologia,
Ministério da Industria e Comércio, bem como junto a outras entidades publicas e particulares, visando obter
recursos, via doagdo ou patrocinios, publicitarios ou ndo, para a realizagdo do .......... SNPTEE e sua
exposicao paralela;

V. Organizar programas de atividades sociais, turisticas e culturais paralelas para os participantes do ...........
SNPTEE e seus acompanhantes, dentro dos critérios de economicidade e disponibilidade de recursos, salvo
a existéncia de patrocinio especifico;

VI. Arcar com as despesas necessarias as atividades de coordenagdo do Seminario, quando estas decorrerem
da utilizagdo de recursos da EC, tais como pessoal, material, servigos, instalagdes ou equipamentos
préprios. Caso tais despesas se originem de aquisi¢do ou contratacéo de terceiros, as mesmas deverdo ser
levadas a débito nas demonstragdes citadas no item Il da Clausula Sexta.

CLAUSULA QUINTA — Com o objetivo de viabilizar a sua atuagdo como representante do CIGRE-BRASIL, e em
especial, para a pratica dos atos relacionados na Clausula Sexta, a EC indicara 02 (dois) de seus empregados,
para atuarem, respectivamente, como COORDENADOR GERAL e COORDENADOR FINANCEIRO do .........
SNPTEE, aos quais o CIGRE-BRASIL outorgara procuragéo discriminando os poderes necessarios.

Paragrafo Unico — Sera facultado & EC, a substituicdo de qualquer dos empregados designados, por outros de sua
livre escolha, mediante prévia comunicacdo e acordo com o CIGRE-BRASIL, efetuando-se a requerida
substituicdo dos procuradores, se assim for o caso.

CLAUSULA SEXTA — Constituem, ainda, obrigagées da Delegada Coordenacédo Geral do ......... Seminario:

l. Propor, para exame e aprovagdo pelo Comité de Gestdo Administrativa (CA) do ............ SNPTEE, o valor da
taxa de inscrigdo por participante, conforme definido no Regulamento, assim como o valor de
comercializagdo dos “stands” da exposicéo paralela, mediante a avaliagdo financeira que garanta o nivel de
recursos necessarios a realizagdo orgamentaria do ......... SNPTEE.

Il.  Organizar e executar, de forma independente da sua, os registros contabeis dos atos e fatos administrativos
especificos do Seminario, de acordo com a legislagdo vigente e atendendo aos procedimentos aplicados na
contabilidade do CIGRE-BRASIL, que na qualidade de titular do direito de promogéo do Seminario, incluira
em suas demonstragdes contabeis financeiras, as operagdes do Seminario.

lll.  Utilizar, na emiss&o de documentos fiscais, papel timbrado numerado sequencialmente, com a designacao
CIGRE-BRASIL/......... SNPTEE;
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IV. Citar, textualmente, na documentacgao oficial e de divulgagao do ...... SNPTEE o CIGRE-BRASIL como
ENTIDADE PROMOTORA;

V. Submeter a aprovagdo prévia do CIGRE-BRASIL os contratos mais relevantes a serem celebrados, bem
como o programa de dispéndios a ser implementado a cada semestre, como também eventuais custos
adicionais nao previstos no Or¢camento, mas aprovados pelo Comité de Gestdo Administrativa do ..........
SNPTEE;

VI. Remeter, trimestralmente, ao CIGRE-BRASIL, com cépia para a Comissdo Financeira do ... SNPTEE,
relatérios de caixa, bancos e extracaixa, acompanhados dos respectivos documentos originais. Relatérios de
acompanhamento do programa de atividades e do orgamento do Seminario informando seu andamento, as
eventuais dificuldades e alternativas de solugdo, deverao, também, serem enviados ao CIGRE-BRASIL;

VII. Colocar a disposi¢cédo, sem énus para o CIGRE-BRASIL, no local de realizagdo do evento, sala com minimo
de 2Om2, para utilizacdo da Diretoria do CIGRE-BRASIL, devidamente mobiliada;

VIIl. Providenciar crachas identificadores especificos para a Diretoria do CIGRE-BRASIL e seus representantes,
com livre acesso a todos os pontos do local de realizagdo do evento;

IX. Colocar a disposigado, sem 6nus para o CIGRE-BRASIL, no local de realizagdo da exposi¢do paralela, 01
(um) “stand” montado com o tamanho do padrdo minimo estabelecido para o evento, conforme descrigao e
especificagdo fornecida;

X.  Dar continuidade ao “PROJETO MEMORIA”, incorporando todas as informagdes correspondentes ao ........
SNPTEE;

Xl.  Viabilizar o recebimento de Informes Técnicos em lingua espanhola, que poderao participar do Seminario;
Xll.  Ampliar a divulgagéo do ......... SNPTEE aos paises da América Latina.

CLAUSULA SETIMA — Constituem obrigagbes adicionais da EC, a execugédo do Plano de Trabalho anexo, cuja
data final estabelecida dar-se-a por encerrado o referido Termo de Ajuste;

CLAUSULA OITAVA - Visando o perfeito cumprimento do objeto deste Termo de Ajuste, o CIGRE-BRASIL e / ou
o Comité de Gestdo Administrativa (CA) manifestar-se-a a respeito daquilo que depender da sua aprovacgao,
informacgao ou providéncia, principalmente no tocante ao que consta do paragrafo segundo da Clausula Terceira, e
dos itens | e V da Clausula Sexta, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia do fato que deu origem a
necessidade de tal manifestacao.

CLAUSULA NONA - O CIGRE-BRASIL devera levar ao conhecimento do Comité de Gestdo Administrativa efou
da Comissao Técnica do ......... SNPTEE, as ocorréncias e deliberagdes que nos termos do seu Regulamento,
reclamem daqueles aprovagéo, a manifestagao ou a interferéncia.

CLAUSULA DECIMA — O presente TERMO DE AJUSTE podera ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer
das partes, no caso de descumprimento, pela outra, de alguma das obriga¢cdes presentemente assumidas. A
rescisdo operar-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer medida judicial ou extrajudicial, mediante
simples comunicacéo escrita a parte inadimplente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Para dirimir as eventuais duvidas oriundas do presente Contrato, fica eleito o
Foro da Justica Federal de ................... , renunciando as partes, a qualquer outros, por mais privilegiados que
sejam.

Tendo neste termo ajustado, as partes assinam este instrumento, em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente com as testemunhas abaixo, para que produza seus regulares efeitos.
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PLANO DE TRABALHO do .......... SNPTEE
(Anexo ao TERMO DE AJUSTE CONCERNENTE A REALIZACAO DO ........... SNPTEE

1 Defini¢éo do local do ........ SNPTEE pela (............. ) (Nome da EC) / /
2 Formalizacdo da Comissao Organizadora da EC / /
3 Aprovacao do Local do Evento pela Comissao Administrativa (CA)

do CIGRE / /
4 Aprovacao do Plano de Agéo pela Comissdo Administrativa (CA)

do CIGRE / /
5 Aprovacgao do Orgamento Basico pela Comissdo Administrativa

(CA) do CIGRE / /
6 Contratagdo de Empresa de Eventos / /
7 Planejamento e Inicio da Captacdo de Recursos / /
8 Colocacgéo do Site no Ar / /
9 Divulgagao do “Call for Papers” e Publicagdo da 12 Revista / /
10 | Divulgagdo dos Resumos Aprovados e Publicagdo da 22 Revista / /
11 Divulgacgao dos Informes Técnicos Aprovados, Emissdo do

Programa Preliminar do Evento e Publicagdo da 32 Revista / /
12 | Inicio das Inscri¢des dos Participantes / /
13 | Emissdo do Programa Final do SNPTEE S A—
14 Divulgagao dos Informes Técnicos, REPs e Programa Final na _ /

Internet
15 | Realizagdo do Evento e Publicagdo da 42 Revista / /
16 Divulgacao sobre a Realizagdo do Evento e Publicagéo da 52

Revista / /
17 | Divulgagao dos Anais do ....... SNPTEE / /

18

Relatério Final do Evento
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APENDICE II

CRONOGRAMA GERAL DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES DO SNPTEE

Ne Atividades Responsavel Data Ano
1 Escolha da Entidade Coordenadora do SNPTEE Cigré-Brasil Outubro -
©
o
2 Realizagdo do SNPTEE Anterior Cigré-Brasil e EC Qutubro £
o
3 Avaliagdo do Regulamento e seus Documentos Auxiliares CA Outubro <
4 Avaliagao Estrutural do SNPTEE EC Dezembro
5 Revisdo do Regulamento e seus Documentos Aucxiliares Comissé&o de Revisdo Margo
6 Reunido Inicial de Transferéncia de EC (caderno do SNPTEE Anterior) Cigré-Brasil Margo
7 Aprovagao do Regulamento e seus Documentos Aucxiliares Cigré-Brasil Abril
8 Finalizag&o dos Anais do SNPTEE Anterior (CD-ROM) EC Abril
9 Designagao dos Membros do CA e CT Cigré-Brasil, CA e Empresas Abril
10 Aprovg(;ao das Contas (.:Ia EC r.eferente ao SNPTEE anterior e Cigré-Brasil e EC anterior Maio
Recebimento do Saldo Financeiro
11 |Aprovagéo do Orgamento do SNPTEE CA Maio
12 [Homologagéo do Orgamento e Plano de Receitas do SNPTEE Cigré-Brasil Maio -
o
13 |Assinatura do Termo de Ajuste e Adiantamento de Fundos para a EC Cigré-Brasil Maio 0
<
14  |Designagao dos Relatores CA Junho
15 [Definicdo dos Temas Preferenciais CT Junho
16 [Divulgagéo do "Call for Papers" para o SNPTEE - Revista N° 1 EC Julho
17  |Inicio das Vendas das Cotas de Patrocinio EC Junho
18 |Reunido comos Relatores CT Agosto
19 [Recebimento dos Resumos EC Setembro
20 |Encaminhamento dos Resumos aos Relatores CT Setembro
21 Recebimento dos Resumos Avaliados pelos Relatores Relatores Novembro
22 |Reunido da CT para Selegédo dos Resumos CT Dezembro
23 |Divulgagao dos Resumos Aprovados e Ndo Aprovados - Revista N° 2 EC Dezembro
24  |Finalizagdo e Envio dos ITs para a EC Autores Margo
25 |Avaliagaoi dos [Ts e Elaborag&o dos REPs pelos Relatores Relatores Junho
Reunido da CT e CA A ao dos [Ts, REPs, Palest
% (Iaunilao aCTe ;zara A provagao os [Ts, , Palestras CA Junho
Técnicas, Programagao Didria
27 |Comunicagdo aos Autores dos [Ts Aprovados EC Junho
28 |Emissao do Programa Preliminar do SNPTEE - Revista N° 3 EC Junho
29 |lnicio das Inscrigdes dos Participantes EC Julho
]
30 |Respostas para as Perguntas do REP Autores Setembro E’
31 |Convite aos Presidentes das MDs EC Setembro <8
32 |Reunido com Relatores e Secretarios das Mesas Diretoras CT Setembro &
33 |Emissao do Programa Final do SNPTEE EC Setembro
34 |Divulgagéo dos ITs, REPs e Programa Final via Internet EC Setembro
35 |Confirmagado e Convite das Autoridades para a Cerimonia de Abertura EC Setembro
36 |Realizagdo do SNPTEE - Revista N° 4 Cigré-Brasill e EC Outubro
37 Divulgagao das constatacoes, das apresentagcoes e das Palestras na ECeCT Novembro
Internet
38 |Divulgagdo das perguntas e respostas dos debates na Internet ECeCT Dezembro
39 |Divulgagao sobre a relaizagdo do evento - Revista N° 5 EC Dezembro







APENDICE IV — QUESTIONARIO DE AVALIACAO DO EVENTO

SNPTEE

SEMINARIO NACIONAL
DE PRODUGAO E
TRANSMISSAO DE
ENERGIA ELETRICA

Grupo de Estudo (Sigla):

ORGANIZACAO E APOIO

Cidade — Estado

la4d

5¢6

7e8

9¢e10

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Local do evento

Recepcdo do evento

Instalagdes dos ambientes do Evento

Reservas de Hotéis

Informacgdes aos participantes

Atendimento geral da Secretaria

Material promocional do Evento

Sitio do Evento

Comunicacao visual do Evento

Coquetel de Recepcao

Coffee Break

Almogo (qualidade da alimentagao)

Jantar de Confraternizagao

Happy hour: segunda-feira

Happy hour: terga-feira

Cumprimento dos horarios da programagao (geral)

Organizacdo geral do Evento

Transporte aeroporto — hotéis

Transporte hotéis - evento

INFORMES TECNICOS

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Adequacio aos temas preferenciais

Grau de inovag¢ao dos informes técnicos

Qualidade

Interesse

TEMAS PREFERENCIAIS

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Atualidade

Abrangéncia

Interesse

Importancia

SESSOES TECNICAS

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Recursos audiovisuais

Apresentagdo dos autores




SNPTEE

SEMINARIO NACIONAL
DE PRODUGAO E
TRANSMISSAO DE
ENERGIA ELETRICA

Cidade — Estado

Tempo de apresentagao

Tempo de debate

Condugao das sessdes técnicas pelas Mesas Diretoras

Ambiente das sessoes técnicas

Cobertura dos temas da atualidade

PAINEIS

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Recursos audiovisuais

Apresentagdo dos palestrantes

Tempo de apresentagdo

Tempo de debate

Condugao dos painéis pelas Mesas Diretoras

Ambiente dos painéis

Cobertura dos temas da atualidade

EXPOSICAO TECNICA - EXPOSNPTEE

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Apresentagdo dos estandes

Representatividades das empresas expositoras

Produtos expostos

OUTROS ASPECTOS

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Importancia para o setor elétrico

Sessdo de abertura

Palestras técnicas

Cyber Café

Premiacdo dos Informes Técnicos

Sessdo de Encerramento

Sim

Vocé submeteu resumo ao ......... SNPTEE?

Se sim, 0 Resumo foi selecionado?

Se sim, o Informe Técnico (IT) foi aprovado?

Vocé apresentaria [T sem a etapa de selecdo de resumo?

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Sobre o processo de avaliacdo de Resumos?

Sobre o processo de avaliagdo de Informes Técnicos?

Sobre a avaliagao direta de IT ao invés de avaliacdo de resumos

Sobre o processo de comunicagdo com o autor?

Nome (opcional):




