XXVIII SNPTEE — ESCOPO E TEMAS PREFERENCIAIS DOS GRUPOS DE ESTUDO

Grupo de Estudo: Grupo de Estudo de Aspectos Empresariais, Inovacao, PDI e GAE
16 Regulacio Setorial

Escopo

O Grupo de Estudos GAE objetiva cobrir temas relacionados a gestdo empresarial, a inovagdo, a propostas e resultados de
P&D e a regulagdo do Setor Elétrico. A abordagem de temas ndo técnicos abre a oportunidade de troca de experiéncias entre
agentes e institui¢des setoriais, da comunidade académica e do Regulador com o objetivo maior de propiciar a evolucdo da
gestdo das empresas do SEB, de modelos empresariais e do aprimoramento da regulagdo setorial, visando a eficiéncia e a
modernizagdo das empresas do Setor Elétrico. Os programas e experiéncias das empresas do SEB com pesquisa,
desenvolvimento e as estratégias para a inser¢ao das inovagdes em seus processos, assim como a experiéncia com “startups”
sdo temas de relevancia Setorial e que merecem ser discutidos em foruns plurais como o GAE.

Temario:

16.1. Gestao das empresas do Setor Elétrico:
16.1.1 Incorporagdo dos conceitos de ASG (Ambiental, Social e Governanga) pelas empresas do Setor. Indicadores de
desempenho ou métricas de sustentabilidade e de responsabilidade social;
16.1.2. Melhores praticas em gestdo de processos organizacionais;
16.1.3. Evolugao das praticas de compliance adotadas pelos Agentes Setoriais;
16.1.4. Praticas de qualificagdo de quadros nas empresas do Setor e politicas de atragdo e retengdo de jovens talentos;
16.1.5. Educagdo a distancia, “e-learning” e outras formas de educacdo inovadora;
16.1.6. Resiliéncia do Setor Elétrico, incluindo a resili€ncia de sua infraestrutura, preparagdo das empresas e pessoas para
eventos caracterizados como emergéncias e rupturas, como estruturar ¢ administrar a seguranca global.
16.17. Estruturas de capitais das empresas e a gestdo de conglomerados empresariais no setor de energia elétrica brasileiro
— compromissos estratégicos e da gestdo da realizagdo dos negdcios, capacidades e alavancagens financeiras, estruturas
de funding, experiéncia com Sociedades de Proposito Especifico (SPEs) e outras formas participativas;

16.2. Desenvolvimento e Inovacio nas empresas do SEB
16.2.1. Gestdo nas empresas, universidades e centros de pesquisa, considerando a gestdo das informacdes,
desenvolvimento de projetos tecnologicos e experiéncias na utilizagdo de linhas de financiamento, fomento e incentivos
fiscais para Inovacdo e Programa de Pesquisa, Desenvolvimento ¢ Inovagdo (PDI);
16.2.2. Investimentos em PDI pelas empresas do Setor Elétrico Brasileiro (SEB), seus resultados e perspectivas de
aprimoramentos necessarios;
16.2.3. Gestdo do conhecimento na pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacao nas empresas de energia elétrica;
16.2.4. Estratégia de transformacdo digital das empresas do Setor Elétrico como alavanca para inovagao;
16.2.5. Estratégias para a descarbonizacdo, descentralizacdo e digitalizagdo da matriz energética, incluindo a insercao de
novas tecnologias.
16.2.6. A experiéncia no SEB com a inovagao de processos, tanto internamente como através de startups.

16.3. Regulagiao Setorial (exceto regulacido da comercializacio):
16.3.1. Tipos de regulacdo; métodos, mecanismos ¢ instrumentos de regulacdo, regulagdo tradicional versus a
autorregulacao;
16.3.2. Recentes aprimoramentos da Regulagdo com vistas a eficiéncia dos processos Setoriais, a modernizacdo do Setor
Elétrico bem como a introdugao de novas tecnologias;
16.3.3. Regulacdo econdmica e financeira do capital social;
16.3.4. Gestao Regulatdria dos Ativos das Concessiondrias, considerando o ciclo de vida técnico e regulatorio;
16.3.5. Aprimoramentos nas Metodologias e Resultados dos processos de Revisao Tarifaria Periodica ;
16.3.6. Novas Diretrizes para a Renovacao das concessoes.




